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XLIIl ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
de la Federacion de AAVV de Valladolid

Centro Iniciativas Vecinales de La Overuela (CIVEO), 19 de marzo de 2023

Convocatoria de la Asamblea

El Domingo 19 de marzo de 2023, a las 10:00 en primera convocatoria y a las 10:30 horas en segunda,
en el Centro de Iniciativas Vecinales de La Overuela (C/ Calveras n° 9), se convoca Asamblea General
Ordinaria de la Federacion de Asociaciones Vecinales de Valladolid con el siguiente

ORDEN DEL DiA

1. Aprobacién, si procede, del acta de la XLIl Asamblea General Ordinaria, celebrada el 27 de marzo
en el Centro Civico Pilarica

2. Aprobacion, si procede, de la Memoria de Gestidn de 2022.
3. Aprobacion, si procede, del Balance Econdmico de 2022.

4. Admision y baja, en su caso, de nuevos socios y actualizacion de datos de las Asociaciones
Vecinales de la Federacion.

5. Presentacion de los dos delegados de cada Asociacion en la Junta Directiva de la Federacidn para
el afio 2023 y de los/as candidatos/as a representantes en Empresas, Consejos y Fundaciones
Municipales y otras entidades.

Programa de Actividades para el afio 2023.
Propuesta de Presupuestos para el afio 2023
Debate y acuerdos sobre las ponencias y mociones, y acuerdos sobre resoluciones.

© ° N &

Ruegos y preguntas.
Valladolid, 17 de febrero de 2023

La presidenta de la Federacion,

Fdo: Margarita Garcia Alvarez
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XLIIl ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
de la Federacion de AAVV de Valladolid

Centro Iniciativas Vecinales de La Overuela (CIVEO), 19 de marzo de 2023

Bases de la Convocatoria

1.

DERECHO DE ASISTENCIA A LA ASAMBLEA GENERAL

Seran miembros de la asamblea:

a) Los miembros de la Junta Directiva: Presidenta, Vicepresidente, Secretario, Tesorero y los/as dos
Delegados/as en Junta Directiva de cada Asociacion.

b) Segun el articulo 20 de los estatutos de la Federacion: Cada Asociacion podra estar representada por
los/las delegados/as determinandose el nimero de votos atendiendo a criterios de representatividad de
las distintas Asociaciones federadas, a razon de un/a delegado/a por cada 50 personas asociadas o
fraccion. Cada Asociacién debera presentar con anterioridad a la hora del comienzo en segunda
convocatoria una relacién nominal de las personas que la representen en la que figuren nombre, apellido,
DNI'y numero de socio/a, sellado y firmado por su secretaria.

Es conveniente que cada Asociacién nombre un/a portavoz de la misma.

2. DERECHO DE VOTO

Todos los presentes con derecho de asistencia tienen derecho al voto.

CONSTITUCION DE LA ASAMBLEA

En primera convocatoria con la asistencia de todas las asociaciones federadas; en segunda
convocatoria, media hora después, sea cual fuere el nimero de asociaciones federadas presentes.

PRESIDENCIA Y SECRETARIA DE LA ASAMBLEA

Recaeran en la presidenta y el secretario de la Federacidn, respectivamente.

ADOPCION DE ACUERDOS

Para todas las Resoluciones, Informes y Propuestas, se precisara el voto de la MAYORIA SIMPLE de las
personas representantes de las asociaciones presentes, es decir, cuando los votos afirmativos superen a los
negativos

DERECHO DE INFORMACION

Las asociaciones federadas y la que soliciten su admision, recibiran en sus domicilios sociales y de
contacto habitual toda la documentacion explicativa de los puntos a tratar. En concreto se remitiran dos

Bases de la XLIIl Asamblea General Ordinaria 5




ejemplares en papel y uno en soporte informatico de los textos y documentos de la XLII Asamblea
General. Adicionalmente, se podran obtener en la pagina web de la Federacién:
www.vecinosvalladolid.org.

Es responsabilidad de cada asociacion dar a conocer a sus delegados y compromisarios la totalidad de
ese material, propiciando previamente el correspondiente debate interno de sus contenidos, como mejor
formula para garantizar una participacion responsable y democratica.

Para cualquier aclaracion sobre la entrega de documentacion y cualquier otro extremo referente a la
convocatoria de la XLIII Asamblea General, debe conectarse con la Secretaria de la Federacion:
personalmente, en el domicilio social, por teléfono, 983 30 51 48 o por correo electrdnico,
federacidn@vecinosvalladolid.org.

7. CALENDARIO PREVIO A LA ASAMBLEA

a) Antes del 17 de febrero, viernes: entrega o envio a las asociaciones de la convocatoria formal de
la XLII Asamblea General, con el orden del dia, bases de la convocatoria y hoja de actualizacién de
datos y formalizacion de candidaturas.

b) Antes del 3 de marzo viernes: recepcion en Federacion de:

a) Informes de representantes de las asociaciones en Fundaciones, Empresas y Entidades;
b) Propuestas de inclusion de asuntos en el Plan de Trabajo 2023; y

c) Ponencias, Mociones o Resoluciones' que cada asociacién libremente desee presentar a la
consideracion de la Asamblea General.

Este material debe entregarse por las asociaciones por correo electrdnico u otro soporte electronico
para evitar errores de transcripcién de los textos. Sélo se admitiran mociones y resoluciones que
previamente hayan podido ser estudiadas por el resto de las asociaciones, salvo que su objeto haya
surgido con posterioridad a la fecha limite de remision del texto a la Federacion.

c) Antes del 10 de marzo, viernes: envio por la Federacién a cada asociacién de dos cuademillos
con la documentacién de la XLIII Asamblea General: Acta de la XLII Asamblea (2022), Memoria de
gestion 2022; Informe econdémico 2022; Propuesta de admision y exclusién de asociaciones; Plan
indicativo de trabajo colectivo 2023; Proyecto de Presupuesto 2023 y las ponencias, mociones y
resoluciones.

1 Ponencias: Propuestas sobre un tema de fondo, que afecta a la filosofia, ideologia y organizacion
interna e imagen externa de la Federacioén, que se somete al debate. Su texto definitivo es aprobado
por la Asamblea en los términos previstos en el articulo 20.1 (mayoria simple de los compromisarios
presentes).

Mociones: Propuestas de tema general, dentro de los descritos como fines propios de las
Asociaciones y Federaciones de Asociaciones Vecinales de Castillay Ledn, que se somete a debate.
Su texto definitivo es aprobado por la Asamblea en los términos previstos en el articulo 20.1 (mayoria
simple de los compromisarios presentes).

Resoluciones: Propuestas sobre temas muy concretos, de actualidad, que, sin modificacion del

texto presentado, se somete a la consideracion de la Asamblea, que la aprobara o rechazara en los
términos previstos en el articulo 20.1 (mayoria simple de los compromisarios presentes).
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d) Comienzo Asamblea:

8. PROCESO ELECTORAL

1. JUNTA DIRECTIVA: la forman

a) 2 delegados/as por cada asociacion federada, designados de entre sus socios, por un
periodo de un afio, renovable. Participan en las reuniones y ejercen de portavoces de sus
asociaciones ante la Federacion. Efectian propuestas, debaten y acuerdan lo procedente en
los asuntos que se tratan y transmiten a sus respectivas asociaciones los acuerdos adoptados.

b) Presidente/a, Vicepresidente/a, Secretario/a y Tesorerol/a, propuestos por sus respectivas
asociaciones y elegidos de entre los candidatos/as propuestos/as por los/as delegados/as en
la Junta Directiva.

Las reuniones de la Junta Directiva suelen ser mensuales.

2. COMISION EJECUTIVA: la forman

a) Presidente/a, Vicepresidente/a, Secretario/a y Tesorerol/a, que o son también de la Junta
Directiva y de la Federacion.

b) Vocales, en nimero indeterminado, segun necesidades y campos de trabajo.

Ejercen el cargo por un periodo de dos afios, pudiendo ser reelegidos. No tiene por qué ser
necesariamente delegados de asociaciones en la Junta Directiva.

La actual Ejecutiva fue elegida en 2022 por lo que, en 2023, no hay que renovar los cargos.
Las reuniones ordinarias de la Comisidn Ejecutiva son semanales, los miércoles a las 18:00 horas.

3. REPRESENTANTES DE LA FEDERACION EN CONSEJOS, EMPRESAS Y FUNDACIONES

MUNICIPALES:

a) La Federacion estd representada en las siguientes Empresas, consejos y fundaciones
municipales:
1. Agencia de Innovacion y Desarrollo: 1 representante
2. CAVECAL (Confederacion de Asociaciones Vecinales de Castillay Ledn): 2 representantes
3. Consejo de Administracion de AUVASA: 1 representante
4. Consejo de Movilidad: 1 representante
5. Consejo Municipal de Servicios Sociales

a) Mesa de trabajo de Cooperacion para el desarrollo: 1 representante
b) Mesa de trabajo de Drogas: 1 representante
c) Mesa de trabajo de inclusién social. 1 representante
d) Mesa de trabajo de Personas con discapacidad. 1 representante
e) Mesa de trabajo de Personas Inmigrantes. 1 representantes
f) Mesa de trabajo de Personas Mayores. 1 representante
g) Mesa de trabajo de inclusion del pueblo gitano. 1 representante
6. Consejo Municipal de Educacion: 1 representante
Consejo Municipal de la Agenda 21 Local: 1 representante
8. Consejo Municipal de las Muijeres: 1 representante

~
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9. Consejo Rector de NEVASA. 1 representante

10. Consejo Social de Valladolid: 2 representantes

11. Consejos Salud Area Este: 2 representantes

12. Consejos Salud Area Oeste: 2 representantes

13. Fundacién Municipal de Cultura: 1 representante

14. Fundacion Municipal de Deportes: 1 representante

15. Entidad Publica Empresarial Local (agua): 1 representante
16. Estrategia Alimentaria de Valladolid

17. Mesa de la Vivienda

b) Son elegidos en Junta Directiva. Por acuerdo de asamblea, la duracién de los cargos de
representacion en los Consejos de Salud y en las empresas municipales como AUVASA,
AQUAVALL y NEVASA, sera lo que dure la legislatura. Los demas consejos, la duracion seréa
de dos afios, por lo que, habiéndose elegidos en 2022, este afio no tocaria eleccion de los
mismos. Sin embargo, siendo afio electoral, una vez celebradas las elecciones municipales en
mayo, se tiene que constituir el ayuntamiento salido de las urnas y con ello se constituyen las
empresas, consejos y fundaciones municipales por lo que habra que hacer la eleccion
correspondiente a los mismos que se llevara acabo el jueves 23 de marzo del 2023 a partir de
las 19 horas.

Las reuniones de los consejos, empresas y fundaciones municipales u otros organismos vienen
determinadas por los 6rganos que los rigen.

4. PLATAFORMAS CIUDADANAS

Asamblea Ciudadana por el Clima de Valladolid
Coordinadora de Mujeres

Movimiento por la Escuela publica, Laica y Gratuita
Plataforma en Defensa de la Sanidad Publica
Plataforma Social

Plataforma Solidaria con Palestina

Plataforma Retirada Simbolos franquistas

Nogakwd =

5. COMISIONES DE TRABAJO:

a) Actualmente son las siguientes:

= Comisidn de Asuntos Sociales y Salud

= Comisién de Dinamizacion

= Comisién de Educacion, Cultura y Deportes

= Comisién de Igualdad

= Comisién de Medio ambiente y Consumo

= Comisién de Urbanismo, Vivienda y Movilidad

b) Sus miembros son elegidos en Junta Directiva, fijdndose su eleccion, salvo acuerdo
asambleario en contra, la fecha del 23 de marzo de 2023, jueves, a las 19:00 horas,

Las reuniones de las comisiones de trabajo vienen determinadas por su funcionamiento interno.

Bases de la XLIIl Asamblea General Ordinaria 8



XLIIl ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
de la Federacion de AAVV de Valladolid

Centro Iniciativas Vecinales de La Overuela (CIVEO), 19 de marzo de 2023

Punto 1 del Orden del Dia:

Acta de la XLIl Asamblea General Ordinaria 2022

Valladolid, 27 de marzo de 2022

La Asamblea por acuerdo de la Directiva, tras la pandemia, se convoca | ASISTEN:
de manera presencial.
Asociaciones y asambleistas:
Inicia la Asamblea la Presidenta, dando la bienvenida y agradeciendo a
las personas asistentes su presencia, de nuevo fisica, tras el paréntesis | Arturo Eyries
impuesto por la pandemia. Barrio Espafia
Belén
Seguidamente fue la presidenta de la AV de Pilarica, haciendo de | Covaresa
anfitriona, quien saludé y mostro su satisfaccion por haber elegido, este | Delicias
afio, el centro civico de su barrio para celebrar este evento. Huerta del Rey
La Victoria
Tras las salutaciones, se procedio con el Orden del Dia: Laguna de Duero
Las Flores
Punto 1.- Aprobacion, si procede, del Acta de la XLI Asamblea Las Villas
General Ordinaria, celebrada el 27 de marzo 2021 de modo virtual Pajarillos
por motivos del Covid. Pilarica
Ribera Curtidores
Al constar dicho Acta en la documentacion remitida, se consideré | Rondilla
oportuno no leerla. San Andrés
La AV de San Pedro Regalado puso reparo al Acta por no figurarenlos | San Pedro Regalado
asistentes, cuando si participé en dicha Asamblea. Vadillos-Circular-San Juan
Aceptado y corregido el lapsus, se someti6 a votacion el Acta, | Valdestillas
quedando aprobado por unanimidad. Villa del Prado
Zona Sur
Punto 2.- Aprobacion, si procede, de la Memoria de Gestion de
2021 Total: 20 asociaciones y 52
asistentes
Tomo la palabra la Presidenta para enumerar algunos aspectos mas

significativos de la Gestion realizada, recogidos y sintetizados en el documento previamente remitido,

paginas 17 a 47, siendo:

Respecto a la Organizacion y movimiento vecinal:

Este afio, la pandemia, aunque en menor medida, nos limit la ejecucion de algunas actividades, tanto de
Federacion como de las AAVV, obligandonos a seguir trabajando en red y de forma virtual.

Un afio més la Federacion continu6 con el Convenio suscrito por 15.000 euros con el Ayuntamiento que
ayuda a dar continuidad a las acciones y programas, siendo revisado periédicamente por ambas partes.

Acta de la XLII Asamblea General Ordinaria (Valladolid, 27-03-2022)




Desde el punto de vista organico, hemos celebrado las Directivas mensuales y la Ejecutiva semanalmente
de modo estable, ambas presencial o virtualmente. La Asamblea anual con formato virtual, se celebro el 27
de marzo.

Desde el punto de vista territorial, seguimos implicados con la vicepresidencia en CAVECAL y participando
en las reuniones on line de la Organizacion y en las convocadas por la administracion regional (sanidad,
movilidad...).

En CEAV, confederacion vecinal estatal, estamos presentes y participando en la Secretaria de la Mujer.
Hemos celebrado el Dia Vecinal en un nuevo emplazamiento, la plaza de Portugalete. Ademas de la
tradicional muestra de actividades de las Asociaciones, se celebrd una charla sobre la sanidad, mas una
actividad organizada por la Comision de Igualdad concluyendo con un concierto.

Se ha mantenido e impulsado la Escuela Vecinal, a pesar de las dificultades COVID. Se celebraron tres
sesiones presenciales, versando sobre “la movilidad en Valladolid”, “la factura de la luz” y “Comunidades
energeticas locales".

Recuperamos la celebracion del Foro del Movimiento Vecinal, con el titulo “Reflexion sobre el estado actual
del movimiento ciudadano”.

Se ha participado plenamente en el proceso de Presupuestos Participativos, tanto en las mesas de trabajo
como en el grupo motor.

Se han enviado notas de prensa y participado en diferentes asuntos de ciudad: Suspension asambleas de
presupuestos participativos, felicitacién Ecologistas en Accion en relaciéon a sentencia sobre ganaderia
intensiva, firma de la Carta Ciudadana, Sentencia del PGOU, ...

La celebracion del 40 Aniversario de la Federacion, no pudo desarrollar algunas de las actividades previstas,
pero si se ha llevado en los barrios la exposicion itinerante con el lema “Luchas que transformaron los
barrios. Barrios que hacen ciudad”. Ademas, se ha concluido la redaccion de un libro sobre los 40 afios del
movimiento vecinal que se editara en la Imprenta municipal.

En cuanto a Urbanismo, vivienda, disefio de ciudad y medio ambiente, la Federaciéon ha continuado
trabajado en diferentes temas. Sobre la integracion ferroviaria, se ha hecho su seguimiento y se han
propuesto mejoras, en especial las referidas al nuevo paso de Delicias, y se han apoyado las iniciativas de
Belén y Pilarica para agilizar la construccion y puesta en funcionamiento de los pasos previstos. Se han
tenido reuniones con el gerente de Valladolid Alta Velocidad, con el concejal de urbanismo y con el alcalde
para obtener informacién directa sobre la integracion en toda la ciudad Se ha seguido el proceso de
recuperacion para la ciudad de distintos inmuebles, como el Convento de las Catalinas, el teatro Lope de
Vega, el proyecto de la Ciudad de la Justicia y el desbloqueo de la urbanizacion de los terrenos de Farnesio.

Se han mantenido diversas reuniones con las concejalias afectadas por el tema de las terrazas, exigiendo
la paulatina vuelta a la normalidad en la ocupacion de espacios.

Hemos participado de forma activa en la Mesa de la Vivienda, aportando sugerencias para favorecer el
acceso de toda la ciudadania a una vivienda digna.

Respecto a los temas medioambientales, hemos participado activamente en la Asamblea por el Clima de
Valladolid, junto con otras organizaciones politicas, sindicales y medioambientales, presentando
alegaciones conjuntas al Plan de calidad del aire. Se ha llevado a cabo una campafa de rechazo a la
implantacion del contenedor amarillo, con una accién de calle en la Plaza Mayor, y una jornada reivindicando
una movilidad mas sostenible celebrada en la calle Macias Picavea.

En Accién Social. se han intensificado los trabajos desde la Ejecutiva, y a través de la Comision de Servicios
Sociales y Salud en colaboracién de la Plataforma Social.

Acta de la XLII Asamblea General Ordinaria (Valladolid, 27-03-2022) 10



Se ha continuado el proyecto de Buena Vecindad, contando con la subvencion de la concejalia de Bienestar
Social, pudiendo contratar a una trabajadora social.

También se ha colaborado con el proyecto Entrevecinos con la recogida de alimentos y productos de higiene
en la sede de la Federacion.

Se ha trabajado, en colaboracién con la Plataforma Social, CAVECAL, sindicatos y colegios profesionales,
sobre los centros escolares “gueto”, tema que afecta a toda la comunidad auténoma. También se ha
trabajado intensamente en temas de sanidad, en especial en relacién a la apertura de los centros de
atencién primaria de forma presencial, a la reanudacion de las obras del centro de salud de La Magdalena
y la reapertura del centro de especialidades en la calle Trabajo.

Para visualizar la Economia Circular, Consumo y Estrategia alimentaria, contamos con la Cocina Circular
en el puesto del Mercado de Delicias, siendo punto de informacién sobre consumo y movimiento vecinal, si
bien, al no contar con un convenio sera dificil de mantener en el tiempo. Hemos continuado participando
junto con la Universidad de Valladolid y otros colectivos ciudadanos en la mesa de seguimiento de la
Estrategia alimentaria, proyecto liderado por la concejalia de Medio Ambiente para evaluacion de modos de
consumo Yy apoyo al consumo de productos ecolégicos y locales. Ademas, tenemos firmado un convenio
con la Universidad Europea Miguel de Cervantes, que nos permite desarrollar talleres sobre habitos de
alimentacion saludables. Para ello, contamos con dos alumnas en practicas de fin de grado de nutricion y
dietética.

En la Comision de Igualdad se ha desarrollado una intensa actividad, destacando la participacién en la
manifestacion del 8 de marzo, ademas, se organiz6 una mesa redonda sobre la importancia del trabajo de
las mujeres durante la pandemia. Se apoyaron las concentraciones contra la violencia machista y se
organiz6 una charla sobre violencia vicaria.

Este afio hemos podido celebrar el IV Concierto por la igualdad y contra la violencia machista.

Llevamos a cabo actividades en la Jornada Reivindicativa sobre movilidad, celebradas en Macias Picavea
y un taller de corresponsabilidad el dia vecinal.

Hemos colaborado con CAVECAL en la organizacién del | Encuentro de mujeres vecinales de Castilla y
Ledn, celebrado en Valladolid seguimos participando en la Red estatal de mujeres vecinales. También se
llevé a cabo la Campafia por el juego y los juguetes no sexistas, a través de las redes sociales,

Finalmente, y en materia de participacion, la Federacion ha estado en los Circulos de Silencio y en las
plataformas "Escuela Publica", "Sanidad Publica", "Social", "Solidaria con Palestina"....

La Federacion intervino en el pleno municipal sobre la integracién ferroviaria y mantenido diversas reuniones
con miembros del equipo de gobierno: temas de consumo, Proyecto de Buena Vecindad, Movilidad,
Participacion ciudadana, aplicacion en Valladolid de los Fondos europeos de Recuperacion y Resiliencia
Next Generation.

Nos hemos reunido con diversas plataformas y partidos politicos: Podemos, partido Popular...

Se han entregado los Premios Vecinales correspondientes al afio 2020 en tres categorias: Defensa de los
Valores de la Ciudadania: Teresa del Cura, Solidaridad: Los Pichas y Lo més absurdo o esperpento
ciudadano: la Junta de Castilla y Ledn por la nefasta gestion de la pandemia.

Hemos colaborado con las asociaciones federadas y asistido a sus actos y convocatorias.

“LA FEDERACION PRESENTE EN LA SOCIEDAD”

La Federacion es miembro de la Confederacion de AAVV de Castillay Leon (CAVECAL) y de las siguientes
plataformas o colectivos: "En defensa de la Sanidad Publica de Valladolid, "Plataforma Social de Valladolid,
"Movimiento por la Escuela Publica, Laica y Gratuita de Valladolid", "Plataforma Estatal contra la
Contaminacion Electromagnética”, "Plataforma solidaria con Palestina de Valladolid", "Plataforma para la
retirada de los simbolos franquistas de Valladolid", "Colectivo organizador de los actos de la Semana
Europea de la Movilidad", "Agenda colectiva de eventos «El otro Valladolid», "Plataforma por un Uso
Responsable del Agua (PURA)" "Manifiesto 2020".

Acta de la XLII Asamblea General Ordinaria (Valladolid, 27-03-2022) 11



A su vez la Federacion apoya a la Plataforma contra la Privatizacion del Agua de Laguna de Duero,
Coordinadora de mujeres, «Circulos de silencio» (concentraciones en apoyo a las personas inmigrantes),
Concentracion contra la violencia de género (dia 25 de cada mes), 8 de marzo y 25 de noviembre, Colectivo
indignado, Parados en Movimiento, Stop desahucios y Stop Accidentes.

“LA FEDERACION TRABAJA INTERNAMENTE”

Mantenimiento y actualizacién del sitio web de la federacién, Escuelas vecinales, La movilidad en Valladolid:
PIMUSSVA y Plan director de la bicicleta (10 de junio), La factura de la luz, Comunidades energéticas
locales, Fiesta del dia vecinal, Foro Vecinal, Actividades desarrolladas dentro de los convenios con las
concejalias de Servicios Sociales y Participacion Ciudadana.

Afin de no cansar a la concurrencia no se incluyen las 66 actividades mas notorias que se han realizado en
el seno de las AAVV miembros, al constar la la documentacidn previa remitida.
Del mismo se procede respecto a la informacion relativa a las acciones de la Secretaria técnica.

Concluida la exposicién, la presidenta propone abrir un turno de palabras:

Rondilla puntualiza que, si en el Acta se han recogido las cuantias de algunas subvenciones, procede que
se haga lo mismo con todas las demas.

También propone que el Acta se extracte en lo posible para hacerlo mas favorable en su lectura.

Se insta a las AAVV para que envien sus trabajos y actividades para ser incluidas en la pag. Web

Se alude a la necesidad de potenciar la Comision de Salud y S. Sociales.

Se recuerda que para el Consejo de Cooperacion nos han solicitado un representante mas.

La Calle propone que se incluyan en el orden del dia de las Directivas, propuestas de las AAVV que
contemplen el &mbito de ciudad y provincia. La mesa responde que esa figura ya esta contemplada.

Una vez mas se agradece a la Ejecutiva su labor y de igual modo ésta solicita una mayor presencia e
implicacion en las distintas comisiones porque de ese modo estaremos fortaleciendo el movimiento vecinal.

Sin mas intervenciones la presidenta solicita la aprobacion del Informe de Gestion presentado y tras la
votacién, quedo aprobado el Informe de Gestidén-2021 por unanimidad.

Punto 3.- Aprobacion, si procede, del Balance Econdmico de 2021

El Tesorero informé con brevedad sobre el contenido del informe econémico, previamente difundido, donde
quedan recogidos todos los datos relativos al Balance Econémico.

Se inform6 que la Federacion dispone de un crédito bancario para casos de falta de liquidez, cual es el caso,
ya que la Junta no nos ha devuelto el 50% de la subvencién concedida para el contrato de una trabajadora.
Seguidamente se solicitd a las AAVV intervenir para esclarecer las posibles dudas.

Se comentaron las dificultades que tienen algunas AAVV para aportar sus cuotas al haberse reducido por
el COVID muchos de sus programas y subvenciones.

Se les record6 que ahora se pueden justificar dichas cuotas como gastos subvencionables.

De nuevo se sugirié hacer un seguro que cubriera a todas las AAVV para abaratar su coste.

El Tesorero manifest6 que se habian hecho gestiones al respecto y las aseguradoras ponian reticencias por
ser coberturas diferentes y difusas.

La Hispanidad expuso que deberia de aclararse si las cuotas se pagan como socio individual o familiar ya
que ello implica diferencias notables en la cuantia.

La asamblea se pronunci6 a favor de que se considerara al socio individual a todos los efectos.

También se informé que tras la sentencia del Tribunal Supremo en el asunto del PGOU, estabamos a la
espera de que se nos devolvieran los 8.000 euros de la fianza restante por para del Juzgado, ello ayudaria
a disponer de liquidez y no tener utilizar el crédito.
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Sometido el Balance Econdmico a aprobacion, por unanimidad fue aceptado.

Punto 4.- Admisién y baja, en su caso, de nuevos socios y actualizacion de datos de las
asociaciones miembros.

La presidenta recuerda que en la actualidad son 24 las AAVV que figuran como miembros de la Federacion.
También informa que se ha contactado con la AV de Girdn dada su intencion de incorporarse tras el acuerdo
de su ultima Asamblea, pero al no haber remitido la documentacion pertinente no podemos tramitar su
admision.

Se afiade que Girén mantiene para sus asociados una cuota infima lo que les dificultaria poder pagar la de
la Federacion. Sera la ejecutiva quien acuerde lo que proceda para su admision.

Otra Asociacion, Parquesol, manifiesta que, dado su alto numero de asociados, pagar la cuota en su
integridad le restaria las posibilidades de hacer alguno de sus programas.

A ello responde la Asamblea que no se pueden crear precedentes y que procede responder conforme
marcan los Estatutos. Sera la Ejecutiva quien medie para resolver la cuestion.

Punto 5.- Presentacion de los delegados propuestos por las Asociaciones para la Junta Directiva y
los candidatos a representantes en Empresas, Consejos y Fundaciones Municipales y otras
entidades.

Conforme a los Estatutos, este afio procede hacer la eleccién de cargos. Por tanto, es preceptivo que cada
AV. proponga candidatos si asi lo considera.

Por un lado, la renovacion corresponderia a los cargos directivos y, por otro, a los representantes tanto para
la Directiva como a las Comisiones, los Consejos y Fundaciones.

Se recuerda que la eleccion para representar a las Empresas (AUVASA, AQUALID Y NEVASA) concluyen
al finalizar la legislatura municipal, por lo que este afio no seran nombrados. Sin embargo, por el adelanto
de las elecciones en la Comunidad, si procede renovar los cargos de representacion en las Areas Este y
Oeste de Sanidad.

Como es habitual la citada eleccidn se acordara en la proxima Directiva a celebrar el 31-3-2022

De nuevo se insta a las AAVV para que se esfuercen en aportar representantes para cubrir dichos cargos.
Concluido el Punto en cuestion, la mesa plantea y se acuerda hacer un receso.

Punto 6.- Programa de actividades para el afio 2022

Por el acuerdo de la anterior Asamblea, el Plan de trabajo, quedd aprobado por dos afios y asi en lo sucesivo
dado que mucho de su contenido se repite todos los afios por ser tareas continuistas.
Por tal motivo, lo que si se hizo fue actualizarlo, incorporando lo siguiente:

A propuesta de la Ejecutiva se aceptd la revision de la Carta Ciudadana y su adaptacion para la legislatura
2023 - 2027, en el caso de que asi se considere.
El resto de este primer bloque, siendo comdn al anterior afio, se asumio.

La Calle propuso in voce que algunos actos, reuniones, etc. de Federacién se hagan en las sedes de las
AAVV. En este sentido se recordd que esta propuesta ya se habia aceptado en asambleas anteriores y que
solo habia que aplicarla y asi lo recogié la mesa.

Las propuestas de Parquesol, todas de su territorio, fueron motivo de debate, dado que, aunque légicamente
se las considero validas, no pueden ser aceptadas como Plan de Trabajo de Federacion por ser localistas.

Rondilla puntualiz6 que la Federacion solo debe responsabilizarse e incluir propuestas de ciudad en su Plan
de Trabajo. En su caso aportaron: la restriccion de servicios de las entidades bancarias (cierre de
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sucursales, comisiones desmesuradas, horarios, etc.), el control y normativa de las casas de apuestas v,
ademas, los temas relacionados con el medioambiente (contenedores amarillos y de obra, polvo negro,
zona bajas emisiones, terrazas, barreras arquitectonicas, movilidad peatonal...)

Las tres propuestas de Rondilla fueron aceptadas sin reparos, pero con tres abstenciones.

Covaresa propone incluir la siguiente propuesta: Elaborar estudios y anélisis de los servicios que prestan
las administraciones y el modo en que lo hacen a efectos de elaborar un plan de accion con el objetivo de
simplificar y reducir la burocracia. EI motivo se justifica por las dificultades que tiene la ciudadania para
realizar sus gestiones y en especial los colectivos sociales que solo pueden hacerlo a través de los medios
informaticos.

La propuesta fue valorada en positivo y quedd aceptada de manera unanime.

Pajarillos propuso que se incluya en el Plan de Trabajo el seguimiento del programa ya iniciado en el " 29
de Octubre" (viviendas, infraestructuras, entornos, sociales, etc.)
Este punto quedd aprobado por unanimidad.

Ademas, propuso ofra referida al soterramiento del tren. Esta fue motivo de un amplio debate,
reproduciéndose de nuevo la porfia, unas AAVV a favor por considerar que las circunstancias han cambiado
y, otras en contra, dado el avanzado proceso de la integracion y por ser extemporaneas.

El tema se zanj6 al aceptar la asociacion proponente, que no se votara y se trabajara desde el seguimiento
de la Carta Ciudadana.

San Pedro Regalado también present6 dos, una referida a la construccion de un "Centro Integral" y otra al
"uso y concesion de parcelas municipales para fines privados".

Las dos fueron aceptadas, pero, la segunda, fue causa de un mayor debate.

La proponente constatd que no estaba en contra de las cesiones y los fines pretendidos, pero, entiende que
la cesion de estas parcelas por demasiados afios hipotecaria esos espacios para poder ubicar, en el tiempo,
otros posibles servicios municipales.

En el debate, las exposiciones se decantaron por priorizar la reserva y el uso de las parcelas para fines
publicos y, de existir excedentes, se las cedieran por tiempo limitado a otros proyectos privados.
Siendo asi no se procedio a la votacion.

Al manifestar la proponente que se han dirigido al Ayuntamiento y éste no habia respondido a su demanda,
solicitd que fuera la Federacion quien hiciera las gestiones oportunas para conseguirlo.

Por su parte la Ejecutiva asumié ese cometido.

Sometido a votacion, por unanimidad, se acordo incluir en el Plan de Trabajo las aportaciones.

Punto 7.- Propuesta de Presupuestos para el aiio 2022

El Tesorero presentd el Presupuesto 2022, remitido previamente en la documentacion. Desde su dptica hizo
una valoracién, considerandole realista y factible de ejecucion.

El Tesorero instd para que las AAVV informen del numero de socios para actualizar el cuadro recapitulativo
de las cuotas a solicitar

Tras las aportaciones, se voto y se aprobaron los presupuestos por unanimidad.

Punto 8.- Debate y acuerdos sobre las ponencias y mociones, y acuerdos sobre resoluciones.

Ponencia: Sobre la necesaria independencia y neutralidad del movimiento vecinal
Presentada por la Ejecutiva
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La ponencia en su exposicion de motivos, refiere e invita a reflexionar sobre la ecuanimidad que ha de
primar en las conductas y posicionamientos de las personas que conforman las juntas directivas de nuestras
AAVV y todo en aras de la independencia y el buen hacer del movimiento vecinal.

Matiza, que no se duda la intencionalidad de los dirigentes, pero advierte que nuestras preferencias politicas,
sociales, culturales, personales, etc. deben quedar relegadas a un segundo plano cuando tengamos que
decidir sobre asuntos vecinales y es més, respetando las mayorias.

Diferenciar lo personal respecto a lo colectivo se hace obligatorio. La fidelidad a la organizacién no implica
coincidir con todas sus decisiones y debe asumirse como tal.

Concluye que por respecto a la vecindad y organizaciones que representamos, a las cuales nos debemos,
hagamos buena practica de ello.

La Asamblea valoré como muy positiva la ponencia, siendo aprobada con una abstencion.

Resolucién 1: Renovables si, pero no asi.
Presentada por Asociacion Defensa Valle Esgueva

Manifiesta la inquietud y preocupacion de la vecindad por la incontrolada implantacién de diversas
instalaciones fotovoltaicas en distintos pueblos del valle de Esgueva.
Por esa razon se han constituido como Asociacion y exigen a las autoridades:
e Preservar el paisaje, patrimonio cultural y natural, como activos de la zona.
e Evitar el modelo invasivo que fomenta la despoblacién y aprovechar estas fuentes de energia como
una oportunidad para el reequilibrio territorial con centros de produccién ligados al consumo local
e Que se consideren como objetivos, la lucha contra el cambio climatico y se adopten medidas para
paliar sus efectos: reforestacion, conservacion y control de las instalaciones citadas.

Sometida a votacion, la Asamblea por unanimidad acord6 su aprobacién.

Resolucion 2: La necesidad del carril bici que una Valladolid y Laguna de Duero.
Presentada por Asociacion Vecinal La Calle de Laguna de Duero

La resolucion se argumenta en aras de reducir el trafico rodado para minimizar la contaminacion en la
calidad del aire y las emisiones de CO2. Para ello sugieren conectar Laguna de Duero con Valladolid a
través de un carril bici en la N 601

Apuestan por la bicicleta como un medio de transporte saludable, econémico y de nulo impacto ambiental
que la bicicleta ha demostrado ser uno de los medios de locomocién méas rapidos, econémicos y eficaces
para los desplazamientos.

Exigen a la Mancomunidad que se pongan a trabajar en la movilidad que nos comunique, creando el carril
bici indicado y facilitando su recorrido en puntos como la rotonda de San Agustin.

Estando de comun acuerdo con la propuesta, salvo dos abstenciones, quedd aprobada.

Punto 9.- Ruegos y preguntas.
Rondilla informa que el feminismo organizara una concentracion en Fuente Dorada el 2 de abril.

Valdeastillas agradece el apoyo recibido de Federacion, mediando con la Diputacién para mantener una
reunion. Informa que presentaron la documentacion oportuna para ser inscritos y que adn siguen esperando
la respuesta.

Se pregunta por la implicacion de la Federacion en el asunto del corredor ferroviario Medina, Valladolid y
Palencia, respondiendo que no solo apoyamos el proyecto, sino que ademas nuestra presidenta es la que
modera las tres jornadas que lo tratan y divulgan.
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Se informa que el Ayuntamiento ha puesto la fecha del 25 de abril para celebrar la Audiencia Publica
solicitada por la Federacion para tratar sobre la integracion del ferrocarril a su paso por Valladolid.

Tratados todos los puntos del Orden del Dia, la Asamblea concluy6 a las 13,30 h. habiendo estado
representas las 20 AAVV, con la asistencia presencial de 52 personas

La presidenta agradecio de nuevo a los asistentes su buen trabajo y colaboracion.
-0-0-0-0-0-0-0-0-0-0-0-0-0-0-0-

A continuacién, se procedid a la clausura dando la bienvenida a los responsables municipales,

correspondiendo los concejales Alberto Bustos de Participaciéon Ciudadana y Pedro Herrero de PSOE.

También asistio: Maria Sanchez, concejala de Medioambiente.

NOTA: Se destaca la ausencia de los medios de comunicacion.

Todos, desde distintas dpticas, agradecieron el trabajo que la Federacidn viene realizando desde hace 40
afos y nos animaron a continuar.
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XLIIl ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
de la Federacion de AAVV de Valladolid

Centro Iniciativas Vecinales de La Overuela (CIVEO), 19 de marzo de 2023

Punto 2 del Orden del Dia: _ -
Memoria de Gestion de 2022

1. Memoria de gestion
2. La Federacién presente en la sociedad
3. La Federacion trabaja internamente
4. Informes de los Representantes
4.1. Agencia de Innovacion y Desarrollo
4.2  Confederacién de Asociaciones Vecinales de Castilla y Leon (CAVECAL)
4.3. Consejo de Administracion de AUVASA
44  Consejo de Administracion de NEVASA
4.5. Consejo Municipal de la Agencia Local 21
4.6. Consejo Municipal de Educacién
4.7.  Consejo Municipal de Movilidad
4.8. Consejo Municipal de las Mujeres
4.9. Consejo Municipal de Servicios Sociales
a) Comisién Permanente
b) Mesa de trabajo de Cooperacién al Desarrollo
c) Mesa de trabajo de Inclusion Social
d) Mesa de trabajo de Personas con Discapacidad
e) Mesa de trabajo de Personas Inmigrantes
f) Mesa de trabajo de Personas Mayores
g) Mesa de trabajo de Prevencion de Drogas y otras adiciones
h) Mesa de trabajo de promocién del Pueblo Gitano
410 Consejo Social
4.11. Consejo de Salud area Este
412 Consejo de Salud area Oeste
4.13. Entidad Publica Empresarial Agua de Valladolid
4.14. Fundacién Municipal de Cultura
4.15. Fundacién Municipal de Deportes
416 Estrategia Alimentaria de Valladolid
417 Mesa de la Vivienda
418 Asamblea por el clima de Valladolid
4.19 Movimiento por la Escuela Publica, Laica y Gratuita
4.20 Plataforma en defensa de la Sanidad Publica
4.21 Plataforma Social
4.22 Plataforma Solidaria con Palestina de Valladolid
4.23 Plataforma por la Retirada de Simbolos Franquistas

Resumen de asistencias a Asambleas y Juntas Directivas
Junta Directiva, Comision Ejecutiva y representantes
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1. MEMORIA DE GESTION

El afio 2022 ha supuesto la vuela a una relativa normalidad tras la epidemia de la COVID19, aunque
muchas de las asociaciones federadas se han resentido por el parén. Desde la nueva sede de la Calle
Vega 18 hemos intentado apoyarlas en lo posible, tanto de forma presencial como telefonica y via correo
electrénico. Estas son, de forma resumida, las actividades desarrolladas a lo largo de este afio:

1.1. Respecto de la propia organizacion y movimiento vecinal en general.

En el afio 2022 se firm6 un nuevo Convenio con el Ayuntamiento por importe de 15.000 euros, como el
afio anterior, que ha permitido el funcionamiento de la Federacién.

“‘Desarrollara, durante el periodo de vigencia de este convenio, un Programa de promocion de la
participacion vecinal en la ciudad que aborde al menos los siguientes ambitos:

e Estudio de la realidad asociativa vecinal en Valladolid.

o Creacion de foros y espacios de analisis e intercambio sobre la realidad asociativa y los contenidos
que se consideren mas interesantes de cara a la promocion del asociacionismo vecinal.
Informacion y asesoramiento al movimiento vecinal.

Difusién y sensibilizacidn social sobre los valores de la participacidn vecinal.
Formacion de cuadros directivos
Habilitacion de recursos al servicio de la participacion

Esta clausula se incorpord al plan de trabajo de la Federacion para el afio 2022, desarrollandose a través
de las distintas acciones llevadas a cabo: dia vecinal, foro vecinal, escuelas vecinales, algunas en
colaboracion con ACTUVA, asesoramiento personalizado a las asociaciones que lo han solicitado. ..
Desde el punto de vista organico, hemos desarrollado nuestras Directivas mensuales, ya en todos los
casos de forma presencial o mixta, para facilitar la participacion del mayor numero de asociaciones
posible. La Ejecutiva se ha venido reuniendo semanalmente de modo estable, y se ha retomado la
celebracion de la Asamblea Anual de forma presencial, manteniendo la fecha durante el primer trimestre
del afio. En concreto, la asamblea se celebro el 27 de marzo en el Centro Civico Pilarica, en consideracion
a la asociacion de ese barrio, que celebré en 2022 su 50 aniversario.

Desde el punto de vista territorial, hemos seguido implicados con cargo en CAVECAL con Antonio Presa
al frente de la vicepresidencia, y hemos participado en diversas reuniones presenciales y online, tanto
internas de CAVECAL como convocadas por la administracion regional (sanidad, movilidad...), asi como
en la asamblea general celebrada en Segovia en el mes de mayo. En CEAV, la confederacion vecinal
estatal, también tenemos implicacion, participando en la Secretaria de la Mujer.

Hemos celebrado el Dia Vecinal repitiendo emplazamiento, la plaza de Portugalete. Ademés de la
tradicional muestra de actividades de las Asociaciones, se ha celebrado una charla sobre la escuela
publica, una actividad organizada por la Comision de Igualdad, y concierto a cargo de Los Perets.

Se ha hecho un importante esfuerzo por mantener e impulsar la Escuela Vecinal, a pesar de todas las
dificultades, con la convocatoria de tres sesiones a lo largo de este periodo. Hay que destacar la buena
acogida de las sesiones, celebradas de forma presencial, con una nutrida participacion:

1.-“La policia de barrio y el movimiento vecinal”. Jueves 5 de mayo.

2.- “Introduccion y gestién de herramientas digitales”. Jueves 9 de junio. Con la colaboracién de

ACTUVA

3.- “Uso de la aplicacion CANVA”. Jueves 6 de octubre. En colaboracién con ACTUVA.

Celebramos el 9° Foro del Movimiento Vecinal, con el titulo “Reflexidn sobre el presente y futuro de la

Federacion”, el 26 de noviembre en nuestra sede.
Se han enviado notas de prensa y participado en diferentes asuntos de ciudad: Suspension asambleas
de presupuestos participativos, felicitacion Ecologistas en Accion en relacién a sentencia sobre ganaderia
intensiva, firma de la Carta Ciudadana, Sentencia del PGOU, ...
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En relacion al 40 Aniversario de la federacion, que tuvo lugar el afio 2020, debido a la pandemia se
anularon algunas actividades, y otras se han retrasado, sin estar alguna de ellas completamente
resueltas. Durante 2022 se ha llevado a varios barrios la exposicion “Luchas que transformaron los
barrios. Barrios que hacen ciudad”. Ademas, se ha concluido la redaccidén y maquetacion del libro sobre
los 40 afios del movimiento vecinal, aunque diversos problemas con la imprenta han impedido que
estuviera editado antes de finalizar el afio.

1.2. Urbanismo, vivienda, disefio de ciudad y medio ambiente.

Un tema muy recurrente en la accion de la Federacion es el urbanismo y el disefio de ciudad. 2022 no se
ha escapado a dicha influencia con temas ya recurrentes de afios anteriores. Respecto a la integracion
ferroviaria, la actuacion mas importante ha sido la celebracion de una Audiencia Publica sobre este tema,
a peticion de la Federacion. Ademas, se ha hecho un seguimiento y propuesta de mejoras para las obras
en proyecto y/o en ejecucion, en especial las referidas al nuevo paso de Delicias. Ademas, nos hemos
reunido con el gerente de Valladolid Alta Velocidad, con el concejal de urbanismo y con el alcalde y
distintos concejales para que nos informasen sobre el estado de la propuesta de integracion en toda la
ciudad y los retrasos en el desarrollo del proyecto.

Se ha seguido el proceso de recuperacion para la ciudad de distintos inmuebles, como el Convento de
las Catalinas, con visita al recinto par parte de algunos miembros de la ejecutiva, y el teatro Lope de
Vega, asi como los avances del proyecto de Ciudad de la Justicia y el desbloqueo de la urbanizacién de
los terrenos ocupados por los cuarteles de Farnesio.

Se han mantenido diversas reuniones con la concejalia de movilidad, en algunos casos junto con algunas
asociaciones para tratar temas concretos, como, por ejemplo, con la Asociacion la Union de Pajarillos,
sobre |la remodelacion del 29 de Octubre, o con la Asociacion Reina Juana, de Zona Sur, para tratar sobre
la ampliacién de la ORA.

Hemos participado de forma activa en la Mesa de la Vivienda, aportando sugerencias para favorecer el
acceso de toda la ciudadania a una vivienda digna.

Respecto a los temas medioambientales, hemos participado activamente en la Asamblea por el Clima de
Valladolid, junto con otras organizaciones politicas, sindicales y medioambientales, presentando
sugerencias conjuntas para la Ordenanza reguladora de la Zona de Bajas Emisiones. Se ha colaborado
con las actuaciones alternativas a la semana de la movilidad, y se ha participado activamente en el grupo
de trabajo sobre el Centro de Tratamiento de Residuos de Valladolid, incluyendo una reunién con la
Diputacién Provincial.

1.3. Accion Social.

Este afio se ha intensificado el trabajo en temas sociales, desde la Ejecutiva, y a través del trabajo de la
Comisién de servicios sociales y salud, con la colaboracion de la Plataforma Social.

Se ha continuado el proyecto de Buena Vecindad, que de nuevo ha contado con una subvencion de la
concejalia de Bienestar Social. Para llevar a cabo este trabajo se ha contado con una trabajadora social
contratada por la propia federaciéon. También se ha colaborado con el proyecto Entrevecinos con la
recogida de alimentos y productos de higiene en la sede de la federacion.

Se ha seguido trabajando, en colaboracion con la Plataforma Social, CAVECAL, sindicatos y colegios
profesionales, sobre los centros escolares “gueto”, un problema que afecta a toda la comunidad
auténoma.
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También se ha trabajado de forma intensa en temas de sanidad, en especial en relacion a la atencion
presencial, a la reanudacion de las obras del nuevo edificio para centro de salud de La Magdalena, y la
reapertura del centro de especialidades en la calle Trabajo.

1.4. Economia Circular, Consumo y Estrategia alimentaria

Se ha ubicado de forma permanente la Cocina Circular en el puesto del Mercado de las Delicias, dando
asi mucha mas visibilidad y promocionando los principios de la Economia Circular. No se ha podido
mantener el punto de informacién sobre consumo y movimiento vecinal més alla de la Semana Santa, al
carecer de financiacion para asumir el puesto de trabajo de la persona al cargo. A este respecto, se han
mantenido reuniones con la concejalia de innovacion, desarrollo econdémico, comercio y empleo, y
finalmente se ha conseguido oficializar la cesion del puesto mediante la firma de un convenio sin
contraprestacion economica. A finales de afio se lanz6 y resolvié la convocatoria de subvenciones en
materia de consumo, lo que ha permitido la reapertura del punto de informacion a partir de octubre.

Hemos continuado participando junto con la Universidad de Valladolid y otros colectivos ciudadanos en
la mesa de seguimiento de la Estrategia alimentaria, proyecto liderado por la concejalia de Medio
Ambiente para evaluacién de modos de consumo y apoyo al consumo de productos ecologicos y locales.

1.5. Comisidn de igualdad

La comision ha desarrollado durante este afio una intensa actividad. Hemos participando en la
manifestacion del 8 de marzo con nuestra propia pancarta. Ademas, se organizé en formato presencial
una mesa redonda sobre conciliacion y reparto de tareas.

Apoyamos las concentraciones contra la violencia machista de los 25 de cada mes, y asistimos a la
manifestacion del 25 de noviembre.

Llevamos a cabo actividades en el Dia Vecinal sobre movilidad con perspectiva de género. EI'V Concierto
por la igualdad y contra la violencia machista, fue a cargo de Korai, con una nutrida asistencia de publico.

Hemos colaborado con CAVECAL impartiendo una charla sobre “Mujeres vecinales” en la Feria provincial
de Vecinos de Segovia, que se celebré el 24 de septiembre. Seguimos participando en la Red estatal de
mujeres vecinales, en la secretaria, en las distintas reuniones y campafias conjuntas, y asistiendo al |l
Encuentro de Mujeres Vecinales que se celebré en Gijon los dias 22 y 23 de octubre.

Ademas, la presidenta de la federacion, como miembro de la Secretaria, recogié el Premio Pasionaria
otorgado por el area de mujer de 1U Gijon.

Hemos organizado siete talleres en distintos barrios, sobre el “Derecho a la ciudad”, utilizando como base
el Mapa del Miedo elaborado por el Ayuntamiento de Valladolid.

También se llevé a cabo la Campafia por el juego y los juguetes no sexistas, a través de las redes sociales
y cufias en dos emisoras de radio, durante las fiestas navidefias.

1.6. Finalmente, y en materia de participacion ciudadana y derechos, la Federacién en 2022 ha:

¢ Participado en la plataforma escuela Publica, circulos silencio, plataforma sanidad publica, en la
Plataforma social, Plataforma Solidaria con Palestina.... En defensa de los derechos humanos y
las libertades.

¢ Nos adherimos al manifiesto y hemos participado en la manifestacion “Defendamos la democracia”.

¢ Haintervenido en el pleno municipal del estado de la ciudad.

e Hemos mantenido diversas reuniones con miembros del actual equipo de gobierno: Charo Chavez:
temas de consumo, Rafi Romero: Proyecto de Buena Vecindad, Luis Velez: Movilidad, y diversos
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contactos con el concejal de Participacion ciudadana. Pedro Herrero y otros concejales: aplicacion

en Valladolid de los Fondos europeos de Recuperacién y Resiliencia Next Generation.

Nos hemos reunido con diversas plataformas y partidos politicos: Defensa del Valle de Esgueva...

Hemos desarrollado el Ateneo vecinal, aprovechando las opciones que nos da la nueva sede,

colaborado con otras entidades en la organizacion de varias actividades:

o Charla sobre Eutanasia y Testamento vital, con la Asociacion por el Derecho a una muerte
Digna de Valladolid, el 11 de mayo.

o Presentacion de la nueva novela de Manuel Angel Lainz Solla, el 29 de junio.

o Taller “Barrios plurales: construyendo convivencia”, con Valladolid Plural

o Exposiciones sobre el Derecho al agua y los ODS

Se han entregado los Premios Vecinales correspondientes al afio 2021 en tres categorias: Defensa
de los Valores de la Ciudadania: Carmen Quintero, Solidaridad: Asociacion A Salvo, y Lo mas
absurdo o esperpento ciudadano: a la banca, por las dificultades que imponen para gestionar
nuestro dinero.

Hemos colaborado con las asociaciones federadas y asistido a todos los actos y convocatorias que
realizaban en la medida de nuestras posibilidades: asambleas, fiestas, actividades varias...

2. “LA FEDERACION PRESENTE EN LA SOCIEDAD”

La Federacion es miembro de las siguientes organizaciones vecinales:

Confederacion de Asociaciones de Vecinos de Castilla y Leon (CAVECAL)

La Federacion es miembro de las siguientes plataformas o colectivos:

Agenda colectiva de eventos «El otro Valladolid»

Colectivo organizador de los actos de la Semana Europea de la Movilidad
Coordinadora de Mujeres

Manifiesto 2020

Movimiento por la Escuela Publica, Laica y Gratuita de Valladolid
Plataforma en defensa de la Sanidad Publica de Valladolid

Plataforma para la retirada de los simbolos franquistas de Valladolid
Plataforma por un Uso Responsable del Agua (PURA)

Plataforma Social de Valladolid

Plataforma Solidaria con Palestina de Valladolid

La Federacion apoya las siguientes plataformas o colectivos:

Plataforma contra la Privatizacion del Agua de Laguna de Duero

«Circulos de silencio» (concentraciones en apoyo a las personas inmigrantes)

Concentracion contra la violencia de género del 25 de cada mes, 8 de marzo y 25 de noviembre
Colectivo indignado

Parados en Movimiento

Stop desahucios

3. “LA FEDERACION TRABAJA INTERNAMENTE”
Actividades desarrolladas dentro del Convenio de Participacion Ciudadana:

1.

Mantenimiento y actualizacion del sitio web de la federacion.

2. Escuelas vecinales:

- Lapolicia de barrio y el movimiento vecinal (5 de mayo)
- Introduccion y gestion de herramientas digitales (9 de junio)
- Uso de la aplicacion del CANVA (6 de octubre)
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Sabado, 26 de Federacién Vecinal De 10:00 a
noviembre 2022 c/Vega, 18 14:00 horas

1. Programa de Buena Vecindad

Actividades para las que hemos obtenido Subvencion

1. Consumo. Gracias a esta subvencion hemos vuelto a abrir el punto
informativo del mercado Delicias

2. Ilgualdad: Se ha organizado un taller sobre un mapeo sobre el derecho a la ciudad, concierto de
Igualdad y campania de juguetes no sexistas que una parte fue a través de las redes sociales

La actividad de la Comision Ejecutiva, de los representantes, de las Asociaciones Vecinales federadas
(jornadas, charlas, comunicados, reivindicaciones etc.) y de la propia Secretaria Técnica se ha recogido
en la documentacion que han sido enviadas adjuntas a cada convocatoria de Junta Directiva.

Al margen de la difusion de acciones de la Federacion, las actividades de las Asociaciones Vecinales
federadas son recogidas y difundidas, en la medida de lo posible, en la pagina web de la Federacion, asi
como en las redes sociales.

La pagina Web de la Federacion www.vecinosvalladolid.org ha sido renovada totalmente en este afio
2022. Se ha reorganizado totalmente dandole una apariencia mas dinamica y clara. En este sentido la
web se estructura en 5 pestafias: inicio, Federacidn abierta, Noticias, proyectos y contactos. Cada una
de ellas se pueden desplegar y llevan a una serie de e -
apartados. La web se completa con una agenda donde se
recogen las reuniones de las comisiones y de la Junta
directiva, asi como las actividades de las asociaciones y de la
propia Federacion. Insistir en que nos enviéis la informacion
para poderla subir a la web.

De los apartados, destacar el denominado inicio. En el
desplegable encontraréis varias pestafias: somos, organigrama, directorio y federarse. En el organigrama
podéis encontrar quién conforma la comisién ejecutiva y la Junta directiva, asi como las actas aprobadas
de la Directiva. En el directorio esté la relacién completa de las asociaciones federadas y como contactar
con las asociaciones.

En el apartado noticias aparecen todas las relacionadas con las asociaciones que habéis enviado. En la
portada aparte de este apartado, aparecen las noticias generadas por la Federacion. Es un instrumento
al servicio de las asociaciones.

En el segundo semestre del afio hemos tenido una periodista con una beca de la FUNGE, lo que nos ha
permitido tener un mayor protagonismo del perfil “Federaciéon Vecinal Valladolid” en Facebook
https://www.facebook.com/vecinosvalladolid, el canal de videos en Youtube “Vecinos de Valladolid TV”
www.youtube.com/user/favv, el perfil en Twitter “Vecinales Valladolid” https://twitter.com/vecinalvall, y el
de Instagram federacion_vecinal, en una apuesta clara por las redes sociales.

Existen 5 listas de Correo:

1. “Info” para la difusién de noticias,
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2. “Asociaciones”, para la comunicacion con las asociaciones pertenecientes a la Federacion.
3. “Ejecutiva” para las comunicaciones internas de los miembros de la Comisién Ejecutiva de la

Federacion.

4. “Dinamizacion y participacion”, “Urbanismo, vivienda y movilidad”, “Asuntos Sociales y salud”,

“Educacion, cultura y deportes” e “lgualdad” para las comisiones internas de trabajo.

5. “Prensa” para el envio de comunicaciones a los medios locales (prensa, radio, television,

agencias, efc.)..

La Secretaria Técnica, con horario de apertura de lunes a viernes de 10.00 a 14.00 horas, ha facilitado
informacién a las asociaciones y desempefiado tareas como:

1.
2.

R

~

Informacion sobre anuncios en el BOP, BOCYL y BOE.

Decretos de Alcaldia, acuerdos de Junta de Gobierno, 6rdenes del dia de comisiones de Gobierno
municipales, etc.

Circulares a la Ejecutiva, Circulares a las Asociaciones Federadas, Circulares a los Representantes.
Peticién de informacién a grupos municipales.

Recepcion de informacién del Ayuntamiento, Diputacién, Junta de Castilla y Ledn, Consejo
Econdmico y Social, etc.

Notas de interés para los movimientos ciudadanos: convocatorias, noticias, articulos de anélisis y
opinion.

Puesta a disposicion de los medios de Federacion para las asociaciones.

Desempefio de tareas de Secretaria 0 Comunicacion de plataformas locales en las que formamos
parte.

Este afio hemos vuelto a ceder el local para actos no periddicos de entidades, asociaciones y
comunidades de propietarios.

Se han elaborado y emitido por la Secretaria Técnica de la Federacion:

271 circulares para la Comision Ejecutiva por correo electrénico.

189 circulares para las Asociaciones Federadas por correo electronico
55 circulares para los/as Representantes por correo electronico

9 comunicados de prensa de la Federacion.

4. INFORMES DE LOS REPRESENTANTES

41.

En
Se

Agencia de innovacion y desarrollo
(José Manuel Conde Guerra, Covaresa)

el afio 2022 solamente de realizo una convocatoria del consejo.
inicia la sesién con el siguiente Orden del Dia:

« Propuesta de Presupuesto anual 2023 de la Agencia de innovacion y Desarrollo Econémico
« Informacién sobre actividad de la Agencia de innovacion y Desarrollo Econdmico

Toma la palabra la concejala Charo Chéavez agradeciendo la asistencia, indicando que se ha atendido a
la peticion de la Federacion Antonio Machado para que la opinién del Consejo Asesor sea oida por los
miembros del Consejo de Administracion (cambio de criterio de lo realizado en los afios 3 anteriores)
que estan actualmente presentes y comentados temas globales de la agencia.

Nos presentan los presupuestos donde se aprecia una reduccion muy significativa de las inversiones

rea
es

les, que caen mas de un 60%, pregunto el motivo y Rosa Huertas directora de area nos explica que
como consecuencia de que los proyectos actuales estan en su ultimo afio de ejecucion y no viene

dinero de Europa.
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Nos comenta que se estan preparando mas proyectos para presentar, se puede ver en el documento
Presentacidén Consejo de Administracion.

Los miembros del consejo de Administracion votan los presupuestos para el 2023 aprobandose.

Toma la palabra el gerente de la Agencia Ignacio Sanchez para contar la actividad de la Agencia.
Angela Rivada Coordinadora de Promocién Econémica y Programas Europeos no explica en qué
situacion estan los proyectos.

Modesto Mezquita Gervas, Coordinador de Innovacion no explica las actuaciones en este tema.

Cierra la reunién la concejala comentando el estado precario que vive la agencia en cuanto al tema de
personal debido a las bajas médicas y a la falta de técnicos asociados a proyectos debido a su salida de
la agencia (finalizaciéon de contratos, promociones laborales, etc.) estan trabajando para conseguir
personal.

Valoracion:

En esta ocasion se celebra conjuntamente la reunion del consejo de Administracion y del Consejo
Asesor, de esta forma se cumple que el Consejo Asesor sea oido por los miembros del Consejo de
Administracién, la documentacion presentada es de buena calidad y los ponentes demuestran ser
conocedores de los temas expuestos.

Seria interesante que se adelantaran los documentos para poder estudiarlos antes de la reunién.

La disminucion de los ingresos, al no llegar dinero de Europa supone una pérdida de Inversion que no
se recuperara, esperemos que los proyectos presentados o a presentar consigan ingresos para el
presupuesto 2024 y siguientes.

4.2. Confederacion de Asociaciones Vecinales de Castillay Leon (CAVECAL)
(Carmen Gonzalez Ramos, “Cafio Argales” San Andrés/ Juan Carlos Puente “Pisuerga” Huerta del
Rey)

El dia 5 de marzo de 2022 se reunié el consejo territorial de CAVECAL en el que se nos informé de las
actuaciones llevadas a cabo durante estos dos Ultimos afios por las diferentes federaciones, que a pesar
del covid han mantenido actividad. El tesorero dio cuenta de los ingresos y gastos del afio 2021.

Se informé de una carta enviada por la federacion de Valladolid y dirigida al presidente de la junta de
castilla y Ledn donde se le instaba a cumplir lo prometido en campafia electoral de “qué consultaria con
la ciudadania para formar gobierno”.

Se propuso hablar con la Junta sobre el piso cedido a CAVECAL para a ver si podiamos cambiarle por
un local mas accesible y céntrico.

Los dias 7 y 8 de mayo se celebré la asamblea general de forma presencial en Segovia, se informo de
las actividades realizadas y el tesorero dio cuenta de los ingresos y gastos. El presidente, la secretaria y
el tesorero presentaron su dimision y se cred un grupo de trabajo para preparar la proxima asamblea
general en donde se elegiran los cargos para continuar con CAVECAL.

Hubo una reunién Online del mencionado grupo, pero nos llegd a ningln acuerdo.

4.3 Consejo de Administracion de AUVASA
(Alejandro Aguado Miguel, “Los Comuneros” La Victoria)

Durante este afio, la Federacion ha estado representada en siete Consejos de Administracion, de
los que s6lo uno ha sido Extraordinario.

Hasta marzo no tuvimos el primer Consejo de Administracion, que fue el dia 21 y en Sesion
Ordinaria. Se trataba de modificar el Proyecto de Estado de Prevision de Ingresos y Gastos, aprobado
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para el ejercicio de 2022. Los motivos son el incremento del combustible (un millén de euros), y las
nuevas ayudas a los municipios para el transporte urbano, de las que el ayuntamiento y AUVASA son
receptores. Es una diferencia del 69,75% correspondiente a captacion de fondos europeos para el
desarrollo de la Zona de Bajas Emisiones. Otro gasto mas esta originado por el aumento de la plantilla
para el aparcamiento de la plaza Mayor. Nos informan del desarrollo de la movilidad (ciudades
conectadas), de la electrificacion de la flota y de los aparcamientos seguros para las bicicletas. Nos
informan también de la compra de 41 nuevos autobuses, de la adquisicion de bicicletas (algunas
eléctricas). También se construira un nuevo Centro de Control y una nave para las operaciones del nuevo
sistema de bicicletas y la renovacién de todo el sistema tecnoldgico y el Sistema Inteligente de
Explotacién de autobuses. Informan que el aparcamiento de la plaza Mayor, ahora gestionado por
AUVASA desde el 4 de enero, en tres meses, ha generado un beneficio cercano al millon de euros.
Parte de estos gastos son financiados por la Unién Europea.

A finales de marzo, en otra Sesion Ordinaria, aprobamos las Cuentas Anuales y el Informe de Gestion
de la Sociedad en el 2021.

En el turno de palabras, el PP reprocha las pérdidas de la Sociedad en estos dos afios y el derroche que
causa la publicidad de los autobuses; pero pide aumento salarial para los conductores por el sacrificio
demostrado durante la pandemia. El gerente le dice que sélo en bajas laborales del personal, en ese
periodo, originaron un gasto de 300.000€, mas las horas extras que hubo que abonar a sus comparieros
para cubrir esas bajas. Con todo ello, las pérdidas mas elevadas fueron en el 2020, por la ausencia de
pasajeros en todas las lineas. Vox también manifiesta su preocupacion por la caida de ingresos de la
Sociedad. EI PP vuelve a solicitar que vuelva el dinero en efectivo a los autobuses.

En mayo tuvimos otra Sesion Ordinaria para aprobar el Organigrama de la Sociedad y para el
nombramiento del nuevo director de servicios y de la directora de personal.
También se aprobd la implantacion de la Tarifa Turista.

En junio, en Sesion Ordinaria se aprobaron varios expedientes de contratacion: El de ciudades
conectadas Valladolid estara al frente del proyecto; son 24 millones de euros de los que 876.000€ son
para Valladolid. Se ejecutara en tres afios.

Otro expediente es el de las obras necesarias para el nuevo sistema de bicicletas publicas y sus
aparcamientos seguros.

También se aprueba el incremento de las retribuciones para el personal el 2%, que suponen
18.477 AT4€.

En octubre, también en Sesién Ordinaria, se aprueba la subida adicional del 1,5% del afio 2021 al
25 de este afio con efecto de uno de enero de 2021 y se haréa efectivo en la némina de noviembre de
2022, con el fin de compensar los efectos de la inflacion.

Se compran 14 nuevos autobuses, siete articulados, por un importe de 5.500.000€, de los que
3.114.000€ son de los Fondos Europeos.

En el turno de palabras Vox insiste en que se permita pagar el viaje en bus con dinero en efectivo.
EI PP solicita que los conductores den mascarillas a todos los pasajeros. El gerente dice que ya lo hacen,
pero sblo a los que no la llevan.
La Federacién pregunta por el uso de los parquimetros para pagar el billete del autobus, por las
reclamaciones presentadas por los usuarios por no poder pagar el viaje con dinero en efectivo y por la
parada de la linea 7 que habia en el paseo Zorrilla, retirada por las obras y no ha sido repuesta en su
lugar. De los parquimetros dice que se han emitido 3.000 titulos de viaje (tiques), de los que 2.000 han
sido abonados con tarjeta bancaria, el resto en metalico. De las reclamaciones de los pasajeros para
que vuelva el dinero en metalico, no tienen ninguna (ni de las AA.VV.). De la parada del bus de la linea
7, que la cambiaron de sitio porque ahora da un mejor servicio en cuanto a trasbordos y ademas dice
haber recibido felicitaciones por el cambio de ubicacion de dicha parada.
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En noviembre, en Sesion Extraordinaria, se aprobd la actualizacion del Proyecto de Estado de Previsidn
de Gastos e Ingresos del afio 2023. Las prisas son porque ya se conoce la sentencia del tribunal que
juzgaba las denuncias de los conductores por el descanso de la media hora y hay que modificar el
Presupuesto para el afio 2023, dado que la cantidad que dice la sentencia es 160.000 e inferior a lo que
pedian los conductores y hay que incluirla en el Presupuesto.

En Sesion Ordinaria del 30 de diciembre, nos convocan para aprobar el contrato para la gestion del
Servicio Publico del aparcamiento PARKIBICI y la gestion del Servicio Publico de bicicletas BIKI.

Al PP le parece muy optimista el estudio que nos han presentado. El gerente le dice que el estudio
efectuado dice lo contrario.

También nos piden que aprobemos las normas de uso. Su uso es compatible con otros bonos.
Votamos también las tarifas a aplicar.

Todas estas votaciones se aprueban por unanimidad; hecho este que es comentado por todos los
presentes como algo excepcional, ya que no se recuerda que haya ocurrido en otras ocasiones.

Para terminar, el presidente nos comunica que se aprobara horas mas tarde, la financiacién del 20% a
afadir al 30% que aporta el gobierno central, que sera efectiva desde el 01/01/2023. Esto supone un
esfuerzo econdmico considerable para este ayuntamiento. La Junta de Castilla y Ledn no aporta nada
en la ciudad, aunque si lo hara en el transporte metropolitano que pone el 30%.

NOTA: Este resumen es muy escueto, por lo que se recuerda a las AA.VV. que la Federacion dispone
de las actas de cada reunidn, por si se quiere profundizar en alguno de los temas aqui tratados, ya que
todos han sido muy importantes e interesantes, sobre todo las actas de marzo y octubre.

VALORACION: Ha sido un afio muy positivo. Se ve ya un incremento de los viajeros. Tenemos mejores

autobuses. Ha mejorado la tecnologia. El parking de la plaza Mayor (y proximamente otros dos) es

publico. El préstamo de las bicis y los aparcamientos de las mismas (publicas y privadas) es publico. La

propuesta del ayuntamiento por ganar espacio al transporte privado con el trasporte publico es un hecho.
En lo negativo, que pasan bastante de los consejeros (incluida la Federacién) para tomar decisiones;

casi siempre nos cuentan las cosas cuando la sabemos casi todos.

A mediados de este afio, la Federacion estara de pleno derecho (con voz y voto).

4.4 Consejo de Administracion de NEVASA
(Carmen Lozano Castrillo, Reina Juana, Zona Sur)

Durante el afio 2022, se han celebrado cuatro reuniones del Consejo de Administracion de Nevasa. Entre
las propuestas aprobadas este afio podemos destacar las siguientes:

- Aprobacion de las bases y contratacion del Gerente de la sociedad hasta el 31 de diciembre de
2023. Va a tener un sueldo de 78.150 euros brutos al afio. Bastante inferior al que tenia el anterior
gerente

- Incremento salarial de un 1,5% para su personal en noviembre, que se suma a la ultima subida
efectuada en mayo del 2%. Llegando asi al 3.5%

- Construccion de una nueva zona en el Cementerio de Las Contiendas que tendra una capacidad
de setecientas tumbas que, a su vez, dispondran de distintas capacidades, ademas de 480
columbarios, dos nuevos aparcamientos y viales peatonales, zonas ajardinadas y nuevos aseos
publicos. Estas obras se adjudicaron en noviembre a Ferrovial por 2.5 millones de euros.

- Contratacién de una nave para vestuarios nuevos en el Cementerio de Las Contiendas. Elimporte
seréd de 220.000 (més IVA).
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4.5. Consejo Municipal de la Agenda Local 21
(Jesus Revenga Prieto, Villa de Prado)

En este afio hubo dos consejos: uno en junio y otro en diciembre. El representante por motivos
personales no pudo asistir, siendo sustituido en el consejo de diciembre por Margarita Garcia, que es la
persona suplente en dicho consejo.

Aprobacion del Plan de Accién para el Clima y la Energia sostenible, PACES, y adscripcion al
nuevo Pacto de seguimiento de las alcaldias para el clima. Hay un error en el orden del dia, el Plan
ya esta aprobado, el puno es informativo. Se puede consultar el Plan en la web del ayuntamiento, pestafia
‘en tu ciudad” — Medio Ambiente y Salud — PAES. Incluye un Pacto de alcaldias a nivel europeo, con
compromisos medioambientales para 2050.

Seguimiento Plan de Accion AUVA 2030. El plan se aprob6 en junio de 2022, aunque sigue abierto a
la presentacion e incorporacion de propuestas. Toda la informacién y documentacion esta disponible en
la pagina web: auva2030.es. En esa misma pagina se pueden hacer aportaciones y sugerencias a cada
una de las prioridades estratégicas definidas en el plan.

A solicitud del representante de Vox, se informa que los indicadores se actualizan cada seis meses, por
lo tanto, aun no se han actualizado desde la aprobacion del plan. Ademas, se ha avanzado poco en el
desarrollo de los proyectos, en algunos casos a la espera de conseguir financiacion.

Se va a hacer una exposicion para dar a conocer la Agenda Urbana que se llevara por los centros civicos
municipales, con presencia, en horario a determinar, de personal de la empresa contratada para explicar
el proyecto. La inauguracion fue el pasado martes 20 de diciembre en el centro civico Canal de Castilla,
de La Victoria. Se pretende llevar la exposicion por todos los centros civicos durante 2023, a partir de ahi,
o en fines de semana, las entidades pueden pedirla para exponer en otros espacios, esta en formato roll
up.

Se va a hacer un trabajo con todas las areas del Ayuntamiento para explicarles el proyecto. Esta
representante considera muy necesario ese trabajo, dada la falta de coordinacién entre las distintas
concejalias. También se considera imprescindible dar a conocer la Agenda urbana a las asociaciones y
ciudadania en general, pues constituye el marco estratégico de toda la actividad del ayuntamiento al
menos hasta 2030.

Presupuesto del Area de Medio Ambiente para 2023. Se informa que hay un incremento de
presupuesto del 40% respecto al afio anterior, gracias sobre todo a la prevision de ayudas europeas.

Declaracion ZAS en Coca. El expediente esta en la Junta del Gobierno local, pendiente de la resolucion
de las alegaciones. Se han presentado 51, tanto de particulares como de empresas de hosteleria y otras
entidades. Se prevé que estaran resueltas para finales de enero. Uno de los temas con mas alegaciones
es el de las dobles licencias.

Preguntamos si hay prevision de establecer mas zonas acusticamente saturadas, se indica que esta en
estudio la zona de San Miguel. Se tratara en el grupo de trabajo de Ocio Nocturno.

Calidad del aire. Informe sobre medidas de sensores y Ordenanza de la ZBE. Sobre la primera
cuestion, nos informan que se ha desarrollado un proyecto piloto con colaboracién de Telefénica y la
empresa Kunak de medida de calidad del aire con nanosensores montados en un vehiculo eléctrico. La
conclusion es que las medidas no difieren de forma sustancial con las obtenidas en las estaciones fijas
de medida existentes.

Respecto a la Ordenanza de la Zona de Bajas Emisiones, esta en periodo de exposicion publica, a la
espera de la publicacion en el BOCyL.

Huella de carbono de la ciudad y del ayuntamiento. Tomando como referencia 2019 (se descarta 2020
por el efecto de la pandemia), la huella de carbono de la ciudad se ha reducido un 27%, dato que se
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considera muy positivo, aunque la representante de EA indica que llevamos mucho retraso respecto a
las necesidades ambientales.

Subvencion sobre el Plan de Diversidad. Se ha concedido la subvencion, segun el proyecto
presentado a la Fundacion para la Biodiversidad. Comprende distintas actuaciones, bajo el titulo genérico
de “Caminos de la biodiversidad”:

Reserva bioldgica urbana de El Tomillo, con una dotacion de 436.000€
Restauracion y mejora ecolégica del Cerro de San Cristobal. 416.000€
Corredor ecoldgico, en la VA-20: 1,2 M de €

Conservacion de aves urbanas en el municipio de Valladolid

Otras acciones menores.

El plazo de ejecucion de todas las actuaciones termina en 2025

Comunidades energéticas. Hay cinco zonas aprobadas: Girdn, San Pedro, La Victoria, Parquesol y
zona centro, vinculadas a otras tantas instalaciones municipales (polideportivos). El ayuntamiento de las
cubiertas de esos edificios para la instalacion de paneles fotovoltaicos que abastecen a viviendas
particulares. La licitacion esta abierta hasta mitad de enero, y la presentacion debe hacerse de forma
conjunta por la empresa instaladora y la comunidad de propietarios o asociacion vecinal promotora del
proyecto. El ayuntamiento fija un canon por cesién de las cubiertas del 10% del presupuesto de licitacion.

4.6. Consejo Municipal de Educacion
(Cristina Gomez Lucio, Rondilla)

Ha habido dos consejos este afio. La Concejala comenta la utilizacién de las aulas o espacios en Centros
Publicos. Corresponde a un programa llamado Red por la pobreza infantil. Consiste en Patios activos,
uno por zona, para utilizarlos para diferentes actividades. Quizas fines de semana. Esté ahora en
aportaciones. En horario lectivo el responsable es el colegio o AMPAS. EI Ayuntamiento solo puede
autorizar fuera del horario lectivo.

- Se propone que la Campafia Blanca que la organiza la Junta de Castilla y Leon, se sustituya o afiada
otra actividad mas econdmica para las familias de 3-4 dias ofrecidas o financiadas por el programa 20-
30.

.- Se hace otra peticién relacionada con las familias de educacion especial que necesitan igual que el
resto conciliar. Piden actividades de ocio para esas horas. Existe en periodo vacacional 2 centros y se
solicita mayor existencia en otros centros.

- Uso de Polideportivos. Se insiste en esa peticion, pues en el Parque Alameda se ha denegado su uso.
Alegaron que la direccién del Centro no lo habia solicitado formalmente, solo para momentos puntuales.
Se cree que cuando se incorpore el gerente se acabaran esos problemas.

- En el Colegio Alonso Berruguete se fundio el cableado eléctrico por un horno del comedor. Pusieron
electrodomésticos muy potentes y lo que se debid de hacer es adaptar la electricidad del Centro y subir
la potencia.

- Se informa de circunstancias como la del Colegio Miguel Iscar contiene a 50 nifios/as, tienen escuela
infantil, pero no se quedan en el cole. Lo mismo ocurre en Fantasia. En cambio, en Caballito Blanco, si.
El motivo son los colegios gueto. En ese caso se vio al colegio Antonio Machado que era de etnia gitana
mayoritariamente en cambio ahora ha cambiado y esta bastante equilibrado. Habra que estudiar cada
caso para darle solucion.

- EI'7 de noviembre se abre y pone en marcha el Colegio de 2-3 afios de la Rondilla. Han ido familias a
que se les explique la dindmica. Cada aula tiene su patio y ademas tiene una zona comun que esta por
rematar. Avisaran para la inauguracion.

- Se informa que se han enviado a la Concejalia una propuesta para hacer un mural coincidiendo con
varias_conmemoraciones relacionadas con la escuela publica. Esta en estudio. Faltan por definir
espacios, jurado y gastos. Se involucra a Institutos de Artes. Las bases definitivas estan a la espera del
permiso.
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- Coincidiendo con la protesta estudiantil, se solicita a la Concejalia que elabore unos protocolos y
actividades para detectar problemas de salud mental y poner medios para prevenir el suicidio. Comentan
que se deberia de llevar unido a Servicios Sociales y Salud.

4.7.Consejo Municipal de la Movilidad
(Miguel Angel Cornejo, Ribera de curtidores)

La ultima convocatoria de reunion que recibi del Consejo Municipal de Movilidad fue el 2 de diciembre
de 2021 para celebrar el dia 16 de dicho mes.

El 3 de diciembre de dicho afio recibi el acta de la reunion anterior que fue el 7 de mayo de 2021, la
anterior a ésta fue el15 de julio de 2020.

Segun creo deberian de celebrarse dos por afio. Asi que el afio 2022 en blanco y a fecha de hoy no
hay convocatoria.

Segun mi opinidn, esto demuestra que los consejos municipales no sirven para casi nada.

4.8.Consejo Municipal de las Mujeres
(Marisol Morais Pérez, Rondilla)

En el Consejo de febrero,

Presentamos la siguiente reprobacion: “Ante las declaraciones del candidato de VOX a la presidencia
la Junta de Castilla y Leon, D. Juan Garcia Gallardo, en las que acusaba a las personas inmigrantes,
concretamente a la “poblacion del norte de Africa”, de las violaciones en grupo que se dan en nuestro
pais, pedimos su reprobacion y rechazo publico por parte de este Consejo.”

En el Consejo de Noviembre.

= Sobre el 25 NOV. La concejala Victoria informa que este afio, el lema del AYTO sera “La violencia
machista sigue ahi”. Nos invitan al Acto Institucional cuya lectura manifiesto sera a cargo de Dofia
Ana Carrascosa de Miguel, Magistrada.
Se colocara la pancarta con el lazo de solidaridad hacia las victimas de la violencia machista en
el balcdn de la Casa Consistorial. Asi como la iluminacion de la Cupula del Milenio y algunas
fuentes en color morado.
Se apoya la Manifestacion organizada por la Coordinadora de Mujeres de Valladolid del dia 25 de
noviembre.

¢ Informé de los Talleres que estamos organizando sobre el Mapa por el derecho a la ciudad
propuestas desde la Federacion Vecinal. Gusté mucho la idea.

e El Ayuntamiento tiene pensado abrir unos puntos violetas en los barrios. Se pondran en contacto
con la Federacion para ver en qué barrios.

e Ante propuesta de elaborar un reglamento municipal sobre la abolicidn de la prostitucién. Y ante
la realidad de que la seguridad ciudadana no es competencia municipal.

Ante esta propuesta, desde nuestra Federacidn se propuso que se busque actuaciones que sean
de competencia municipal para actuar contra la prostitucién (anuncios en prensa, etc). El
Ayuntamiento si puede realizar alguna campafia contra la trata y la prostitucion.

La Concejala de igualdad, Maria Victoria Soto dijo que elaborarian una campafia institucional
sobre el tema, que nos la pasarian.
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4.9. Consejo Municipal de Servicios sociales

En este afio de 2022 se llevd a cabo la remodelacion de los consejos municipales dependientes de la
concejalia de Asuntos sociales y mediacion comunitaria. Debido a esta remodelacion se cred el Consejo
municipal de Servicios Sociales. Este consejo se estructurd en una comision permanente y siete mesas de
trabajo.

a)

c)

Comision Permanente
(José Andrés Herranz Zurro, Barrio Espafia)

Nos reunimos el 29 de junio, siendo la primera reunion de esta comision y podriamos decir que sirvid
como constitucion de la misma.

Toma la palabra, la concejala de Servicios Sociales, Rafaela Romero que manifiesta la necesidad de
este consejo y la urgencia de la convocatoria ante la necesidad de empezar a funcionar.

Un pequefio debate entre el Concejal de PP, Alberto Gutiérrez y la Concejala sobre los plazos, da
paso a una cordial reunién de apenas 15 minutos a la espera de ser convocados. Seguimos
esperando

Mesa de Trabajo de Cooperacion al Desarrollo
(Carmen Gonzélez Ramos, Cafio de Argales de san Andrés)

Con fecha 22/02/2022 se constituy6 la Mesa de Trabajo de Cooperacion al Desarrollo y la Presidenta
dio cuenta de los nombramientos de los componentes de la misma, seguin Decreto de Concejalia n°
1040.

De conforme con el Art® 15 del Reglamento se propusieron 2 representantes de la Mesa de Trabajo
para formar parte de la Comisiéon Permanente del Consejo, siendo elegidos 2 representantes de las
ONGS .

Se inform¢ del Plan Estratégico de Servicios Sociales y del Catalogo Municipal del mismo.

Con fecha 29/11/2022 se reunié la Mesa de Trabajo para aprobar el Acta de la sesién del dia
22/02/2022 que se aprob6 por unanimidad.

Todos los componentes de la Mesa expusieron los trabajos que habian realizado durante el afio 2022
y los proyectos para el afio 2023.

Aungue desde esta Federacion aportamos pocas iniciativas a la Mesa es importante estar para saber
los informes y trabajos que presentan los componentes de la misma y poder adherirnos algunos de
sus actividades.

Mesa de trabajo de inclusion social
(Jorge Félix Alonso Diez, Delicias)

Se han celebrado dos reuniones, desde la constitucion de la Mesa de trabajo de Inclusién Social (7 de
marzo de 2022 y 22 de noviembre de 2022).

Composicion de la Mesa de trabajo:

Presidenta: concejala de Servicios Sociales y Mediacion Comunitaria

Vicepresidenta: concejala de Convivencia y Mediacién Comunitaria

Vocales:

1. Otros miembros de la Corporaciéon municipal: concejala de Educacién, infancia, juventud e
igualdad y un concejal por cada grupo politico.

2. Asociaciones: EAPN (Red incola, Juan Sofiador, Fundacion secretariado gitano y EAPN CYL),

Cruz Roja, Caritas.

Colegios profesionales de Psicdlogos y de Educadoras y educadores sociales

UVA

Agentes sociales: CEOE, UGT y CCOO

Federaciones vecinales: Antonio Machado y Conde Ansurez

o0k w
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El principal contenido de las reuniones ha versado en relacion con la informacion que realiza la concejala
de servicios sociales y mediacion comunitaria, sobre las actuaciones de inclusion social desarrolladas
por el ayuntamiento en materia de inclusion y la exposicion de las actividades en materia de inclusion
que desarrollan las entidades que forman parte de la mesa.

Asuntos planteados por el representante de la Federacion de Asociaciones Vecinales Antonio Machado:
Necesidad de que la mesa sirva para desarrollar un proyecto comun dirigido a la inclusion en el que se
contribuyan a su realizacion todas las entidades que forman parte de la mesa.

La Federacion Vecinal Antonio Machado trabaja por la inclusion a través de las asociaciones
vecinales de los barrios que integran la Federacion, hay que tener en cuenta que es en los barrios
donde principalmente viven las personas llegadas de otros paises, que es en los barrios donde se
encuentra las personas mayores que viven solas, es en los barrios donde principalmente viven las
minorias étnicas. En definitiva, todas las personas que se encuentran en riesgo de exclusion.

La Labor que se desarrolla esta dirigida al conjunto de la total poblacion con el objetivo de lograr la
normalizacion de la convivencia entre todos los vecinos, a través de la intervencion comunitaria.
En unos casos se desarrolla a través de actividades realizadas directamente por las asociaciones, como
es el caso de Rondilla desde existe un importante numero de poblacion inmigrante, a través de los
programas que realiza la Fundacion Rondilla o la Asociacion de la Hispanidad de Arturo Eyries donde
el volumen de poblacién de etnia gitana es significativo.

En dos barrios tan significativos como son los Pajarillos o las Delicias las dos asociaciones, la
Unién de Pajarillos y la Asociacién Familiar Delicias estan integradas en las respectivas REDES que
existen donde estan incorporadas otras asociaciones y colectivos. En estos Barrios es necesario mejorar
la colaboracion con el Plan que puesto en marcha la concejalia de Servicios Sociales dirigido a las zonas
mas vulnerables de ambos barrios.

Asi mismo las respectivas asociaciones vecinales participan en los Consejos de Barrio de Barrio Espafia
— San Pedro Regalado, La Victoria — La Overuela, Huerta del Rey — Girén - Villa del Prado y Belén -
Pilarica.

Aunque hay programas que afectan a otras mesas de trabajo, como es el caso del Programa de buena
vecindad, son programas en los que participa Federacion vecinal, y que esta dirigido a la inclusion social
de las personas que viven solas.

En definitiva, las asociaciones de vecinos estamos contribuyendo a la inclusion social en los barrios.

d) Mesa de trabajo de personas con discapacidad
(Auri Bernardos, Pilarica)

Reunion mantenida en la mesa de discapacidad.

Fecha. - 28 —noviembre — 2022

Lugar. - Ayuntamiento

Asuntos:

1.- Presentacion de representantes de los grupos.

2.- Informe de actuaciones desde el Ayuntamiento a cargo de Dia. Rafaela, concejal de Servicios
Sociales.

. Curso a bomberos sobre evacuacién de discapacitados.

. Ayuda a la discapacidad con 75000 euros.

. Convenio con la asociacion Puente.

. Celebracion del Foro de Servicios Sociales

. Dia 2 de diciembre celebramos la fiesta de la discapacidad.
. Centro Municipal de Discapacidad que da apoyo familiar.

. Formacion para personal municipal.
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3.-Informe de los grupos alli representados:

En este momento yo planteé tres reivindicaciones:

1) Adecentar los dos pasos de peatones que cruzan hacia el camino del cementerio del Carmen. Estén
regulados por seméforos, pero no aptos para discapacitados.

2) Salida del Tanatorio San José. La acera de la izquierda, hacia Valladolid esta intransitable, hay que
caminar junto a los coches.

3) Paso en plaza Rafael Cano, uniendo plaza con viviendas.
Es un paso de coches y de peatones, en la zona frente al antiguo tinel-

e) Mesa de trabajo de personas inmigrantes
(Juan Carlos Gallego, Delicias)

En el afio 2022 se han celebrado dos reuniones una en febrero y otra en noviembre. En el febrero se
inform¢ v facilitd el Plan Municipal de Convivencia Ciudadana intercultural para el afio 2022. Pone
especial énfasis en las actividades gestion de la diversidad religiosa dentro del proyecto de Municipios
por la Tolerancia y la proxima constitucion de la Mesa Municipal de Diversidad Religiosa el dia 3 de
marzo.

Al de noviembre no se ha podido asistir por motivos personales

f) Mesa de trabajo de Personas Mayores
(Maria de la Concha Moran Vaquero, Rondilla)

Consejo de mayores, 1 diciembre 2022

Se nos presentaron todas las Actividades realizadas durante el afio en los Centros de Mayores que
son muchas. Hice el comentario de que a través de la Universidad se ha llevado a cabo un estudio
de nuestros Mayores que supongo haya dado resultados, pero yo dije que mas bien numéricos pues
el gran reto que tenemos no es contentarnos solamente con este estudio sino llegar a los mayores
que no pueden asistir a las Actividades y estan solos y se nos mueren solos sin enterarnos. No dan
pistas para buscar una solucion pues el Programa de Buena Vecindad que fue creado por esta
concejalia hace unos afos, no acaba de cuajar pues desde los CEAS nos tendrian que venir los
usuarios para atender y no esta pasando. Solamente a través de Federacion se esta logrando algo.
No sé para qué tanta propaganda de la Soledad no deseada cuando este problema precisamente
esta por resolver.

Esta vez tengo que agradecer a varias Asociaciones su aportacion para comentar en el Consejo de
Mayores.

* RIBERA DE CURTIDORES

*HUERTA DEL REY

* LA OVERUELA

* BAILARIN VICENTE ESCUDERO

*ASOCIACION VECINAL RONDILLA

Tengo que comentar que varias propuestas como mejorar lineas de Autobuses, rebaje de bordillos...
No creo se resuelvan a través de esta concejalia, no obstante, tomaron nota de ello, pero no estaria
de mas que se insistiera esos temas desde la propia Federacion.

SE ha firmado el Plan Estratégico para las Personas Mayores en octubre 2022. Se habl6 de no
derivarles al baile a la discoteca Sheraton y recuperar el baile en los Centros de Mayores que sea
posible, pues eso fomenta la convivencia. Espero que las Asociaciones sigais colaborando para lograr
lo mas posible entre todos,
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g) Mesa de trabajo de prevencion de drogas y otras adiciones
(Miguel Mateo Lorenzo Sanchez, san Pedro Regalado)

Desde el nombramiento, no se han celebrado ninguna reunion

h) Mesa de trabajo de promocién del pueblo gitano
(Pilar Borreguero, Arturo Eyries)

Reunidos a fecha 30 noviembre 2022

La Concejala de Servicios Sociales, Rafaela Romero entrega por escrito informe trabajos realizados por
el ayuntamiento este afio que lleva el consejo y se comenta. Rafaela se queja en casi ninguna
representacion gitana en el consejo, federacion se compromete a crear representacion gitana al consejo.
Por parte de Federacion se pide la eliminacion de los colegios 2030, y la queja de escasa educacion en
estos colegios por lo que se pide se refuerce la educacion en estos colegios.

4.10 Consejo Social de Valladolid
(Margarita Garcia Alvarez, Pilarica/ Carmen Gonzalez Ramos, “Cafio Argales” San Andrés)

El 25/02/2022 se celebrd una reunién de la Comision de Estrategias para valorar distintas propuestas a
incorporar en el plan de accion de la Agenda Urbana 2030. La federacion, conjuntamente con otros
miembros de la comision, presentd una propuesta sobre defensa del patrimonio industrial relativa a los
antiguos talleres de Renfe. Las propuestas se llevaron a informe de las areas municipales para valorar
su viabilidad econdmica y técnica.

El 10/06/2022 tuvo lugar una nueva reunion de la comisién de estrategias en la que se nos informé de
las propuestas aceptadas, entre las que no estaba la que habiamos presentado.

El dia 21/06/2022 se celebrd Pleno del Consejo Social de la Ciudad de Valladolid para aprobar el Acta
del Pleno celebrado el 22/11/2021.

La Concejala de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible presentd la Propuesta de Dictamen del
Consejo Social a la Agenda Urbana de Valladolid 2030 que se aprobd por unanimidad con las
aportaciones de la Comisién de Estrategias del Consejo Social consideradas viables.

El 14/10/2022 se celebr6 la Comision de Presupuestos para informar de los Criterios del Presupuesto
para el afio 2023 y emitir el informe correspondiente y que se presentara en el Pleno.

El dia 28/10/2022 se celebrd el Pleno del Consejo Social para aprobar el Acta del Pleno celebrado el
21/06/2022.

Lo mas destacado es el aumento de ingresos procedente de los Servicio Municipalizados del Agua y
del Parking de la Plaza Mayor y el aumento del Patrimonio por las compras de viviendas para uso social,
Las Catalinas, el Colegio del Salvador, etc.

Los Fondos Europeos se destinaran a la rehabilitacion del Teatro Lope de Vega, la Casa Consistorial y
el Circulo Campestre del Pinar de Antequera.

La subida de los funcionarios se prevé que sea del 3%.

Asimismo, se acord6 que el Pleno del Consejo Social de la Ciudad manifestara su enfado por el
tratamiento dado por el Ministerio para la ubicacién de la Ciudad de la Justicia con el escaso dinero
presupuestado para ello. Y que los vecinos/as seguiremos luchando para conseguir que la mencionada
Ciudad de la Justicia se establezca en el Colegio del Salvador ya que esta ubicado en la Plaza de San
Pablo y manifestar que no solo es importante para Valladolid, sino también para Espafa e incluso
Europa.

Es importante pertenecer al Consejo Social de la Ciudad, pero creo que tendria que tener mas
actividad y pasar por el mencionado Consejo muchos mas problemas que afectan a la Ciudad de
Valladolid.
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4.11. Consejo de Salud area este
(Rafael de Vega Villalba, Bailarin Vicente Escudero de Vadillos-Circular-san Juan / Inés Lépez “24
de diciembre de Barrio Belen)

En el afio 2022 ha habido elecciones autondmicas. Hemos aportado los/as representantes de la
Federacion para este consejo y estamos a la espera que lo convoquen.

4.12. Consejo de Salud area oeste
(Jesus Revenga, Villa de Prado y Florentino Santos, “Pisuerga” Huerta del Rey)

En el afio 2022 ha habido elecciones autondmicas. Hemos aportado los/as representantes de la
Federacion para este consejo en el plazo requerido. Sabemos que ha habido una reunion el 30 de
junio. A la Federacion no ha llegado ningun tipo de convocatoria-

4.13. Entidad Publica Empresarial Agua de Valladolid
(Antonio Presa Antolinez, Ribera de Curtidores)

Informe no disponible

4.14. Fundacion Municipal de Cultura
(Miguel Angel Nifio Lépez, Rondilla)

En el afio 2022, se han recuperado las reuniones presenciales. Ha habido 12 sesiones del comité
ejecutivo.

Los diferentes responsables del Teatro Calderén, Museo Patio Herreriano, Museo de la Ciencia, salas
de exposiciones y Casa muso Zorrilla han pasado por el comité ejecutivo para informarnos sobre la
programacion a desarrollar durante el afio.

En diferentes reuniones del comité ejecutivo se han aprobado los precios publicos tanto de los
espectaculos del Teatro Calderon como del LAVA. Asimismo, se han aprobado el precio publico para
diversas publicaciones editadas por la Fundacidn, asi como los precios para determinados espectaculos
desarrollados en la Casa Zorrilla.

En relacién de SEMINCI, se ha normalizado todo lo referente a abonos, aforos, etc Se ha mantenido el
formato del afio pasado, conjugando lo presencial con lo on-line. Asi, Lo mas destacado, en relacién a
SEMINCI, ha sido la renuncia del director de la semana, Javier Angulo que se comunico al comité en el
mes de diciembre. Sigue en Funciones hasta que haya un nuevo director o directora. Se ha abierto ya la
convocatoria de seleccion.

Se llevé a cabo la Feria del libro en la Plaza Mayor. En cuanto al teatro de calle ha recuperado la
normalidad y recuperado sus fechas habituales

Este afio se ha recuperado las noches de san Benito. Destaca la programacion llevada a cabo por la
casa Zorrilla.

Sigue sin desarrollarse ni el consejo Asesor de cultura ni las secciones que estan previstas en el estatuto
y de eso hace bastante tiempo.

En cuanto al presupuesto, muestra un incremento muy significativo respecto al ejercicio anterior del
6.23% (1.065.000 €) pasando de 17.080.118,00 € en 2022 a 18.145.118 € en 2023
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4.15. Fundacién Municipal de Deportes
(Juan Carlos Puente, “Pisuerga” Huerta del Rey)

Durante el ejercicio 2022 nuestra presencia en el Consejo Rector de la Fundacion Municipal de Deportes
ha sido testimonial debido a que no somos miembros titulares del consejo y carecemos del derecho al
voto.

Las convocatorias son de periodicidad mensual y se suelen producir en la ultima semana del mes.
Siempre se convocan en horario de mafiana, lo que complica la asistencia a los miembros que estamos
en situacién laboral activa.

Hemos asistido a todas las reuniones convocadas excepto la del mes de diciembre por coincidir en
periodo vacacional.

El funcionamiento del Consejo sigue siendo exactamente igual de previsible y mecanizado que en
ejercicios anteriores.

En el afio 2022 se ha intentado seguir extendiendo el acceso a las instalaciones de la Fundacion al
mayor numero de usuarios posible manteniendo, en la medida de los posible, los precios de los distintos
Servicios.

Incidir en el desarrollo, ampliacién y mantenimiento del deporte base, ha sido uno de los objetivos mas
destacables, fomentando y promoviendo convenios y distintos acuerdos con los colegios, institutos,
universidad y clubes deportivos de la ciudad.

Se ha incrementado la oferta de viajes en la semana blanca con cursos de aprendizaje y en los
campamentos de verano, con gran aceptacion entre los usuarios y con precios asequibles.

Se ha continuado con la inversidn en infraestructuras deportivas con la construccion de nuevos centros
y mejoras en algunos de los existentes.

Han sido de gran relevancia la cantidad y la calidad de eventos deportivos de caracter nacional que han
tenido celebracion en nuestra ciudad, siendo estos una de las mayores fuentes de atraccion de visitantes
a Valladolid.

Se han desarrollado las clasicas competiciones populares y se potencia el deporte como entretenimiento
con “Vallatarde” y “Vallanoche” que siguen teniendo gran aceptacion entre los jovenes.

Como resumen, desde la concejalia se sigue potenciando la participacion social en los eventos mediante
el mantenimiento de precios populares, se apuesta por el deporte como herramienta para atraer
visitantes a la ciudad que generan beneficio econdémico para diferentes sectores empresariales, y se
continua profundizando en el intento de acercar las instalaciones deportivas a todas las clases sociales
de nuestra ciudad.

La opinién como representante de la Federacidn en el Consejo Rector es que la politica llevada a cabo

desde la concejalia de Deportes es acertada y se aproxima mucho a lo que desde nuestra
organizacién podemos defender
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4.16 Estrategia Alimentaria de Valladolid
(Pilar Borreguero, Arturo Eyries y Margarita Garcia, Pilarica)

Informe no disponible

4.17. Mesa de la Vivienda
(José Manuel Conde, AV Covaresa / Margarita Garcia, AV Pilarica)

Reunién de 19/05/2022. Se trataron los siguientes temas, segun el orden del dia:

Leyes de la vivienda estatal y autonémica. Las dos estan en tramitacién, aunque van muy despacio.
Se acordd exigir a ambas administraciones mas rapidez en la tramitacion.

Activacion de ayudas a la rehabilitacion provenientes de los fondos europeos. Gestionados por la
JCyL. El principal problema es que hay que adelantar todo el dinero, incluso el correspondiente a los
estudios previos necesarios para poder presentar la solicitud de subvencion. Esto puede provocar que
gran parte del dinero destinado a estas ayudas no se emplee. Se acuerda solicitar a la Junta que
adelante al menos ese dinero.

La vivienda en Valladolid. Datos de oferta, demanda y necesidad. Se adjunta el documento enviado
por el Ayuntamiento. Se indica que los datos son muy heterogéneos, al proceder de distintas fuentes. Se
pone de manifiesto la necesidad de crear cuanto antes el Observatorio de la vivienda de Valladolid. Se
plantea también que los datos de la JCyL no estan actualizados, por lo que se acuerda solicitar que
actualicen los registros de demandantes y los datos sobre su propio parque de vivienda: numero,
situacion (vacias, ocupadas, en alquiler... y en este Ultimo caso, si se esta cobrando el alquiler o no).

Plan Municipal de vivienda y contrato-programa. El contrato-programa abarca todos los programas
incluidos en el Plan de vivienda, de modo que no sea necesario buscar financiacién para cada uno de
ellos por separado, al menos durante la vigencia del Plan (2021-2025). Incluye también la puesta en
marcha del Observatorio de la vivienda y la renovacion de la pagina web de VIVA. Se prevé que se
aprobara en breve.

Viviendas verdes para jovenes. Siempre en régimen de alquiler, algunas en formato de viviendas
colaborativas. La JCyL ha solicitado tres parcelas dotacionales incluidas en el proyecto Constelacion
Verde para construir viviendas colaborativas para jovenes, en Parquesol, Viveros y Parque Alameda. Y
el Ayuntamiento también prevé construir y comprar viviendas para jovenes, en régimen de alquiler o
viviendas colaborativas, agrupadas (edificios completos, manzanas...), puesto que no suponen el riesgo
de guetizacion asociado a las viviendas blancas. Ver nimero y ubicacion prevista en el documento
adjunto.

Jornada sobre viviendas colaborativas. A celebrar en el mes de junio, en el Patio Herreriano. Nos
informaran de la fecha concreta.

Previsiones de futuro para VIVA. Se proyecta un incremento de plantilla que permita gestionar todos
los proyectos, incluyendo una persona del ambito de las ciencias sociales.

Reunién de 27/12/2022. La reunién se realiza con escasa presencia de miembros participantes, la
federacion esta representada por José Manuel Conde. El presidente Manuel Saravia comenta que lo
aqui tratado se llevara al proximo consejo de VIVA.

Se comenta que el objeto de la reunién sera el analisis de la constitucion del Parque Publico de Viviendas
de Alquiler Municipal y el Protocolo de Acceso a la Vivienda de Alquiler Municipal.

Una reunién muy técnica. La federacion manifiesta que las viviendas que se incorporen no podran
proceder de ejecuciones Hipotecarias siguiendo la linea de actuacidn de afios anteriores, se acepta la
propuesta.
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Se plantea por otro miembro que tampoco procedan de dacion en pago, no se llega a un acuerdo se
tratara en el consejo de Administracion de VIVA.

Saravia plantea a debate lo que se puede considerar una vivienda digna para constituir un parque,
cuestion debatida sin llegar a un consenso en cuanto al criterio para aumentar el parque publico.

La federacién plantea que VIVA acuda al menos al 5% de las reuniones de las reuniones de las
Comunidades de Propietarios en las que tenga propiedad, se toma nota y se llevara al consejo para
incorporarlo a los documentos.

En ruegos, manifiesto que hay que hacer una modificacion en relacién al tipo de ayuda del IRPF, cuando
se reduce al menos un 30 % la energia primaria en el tema de ahorro energético en vivienda segun
consulta vinculante V1433-22 (31/10/2022) al ministerio de Hacienda. Se contempla el 60%.

Consideramos de gran importancia seguir participando en la Mesa de la vivienda, dado que la escasez
y elevado precio de la vivienda es uno de los problemas mas acuciantes para buena parte de la
poblacidn, y probablemente la causa de que muchas familias jovenes y con recursos econémicos
limitados se vayan a vivir a los pueblos del entorno. Creemos que la Mesa es la formula de participacion
en las decisiones de VIVA, al margen de que sigamos reclamando formar parte del consejo de
administracion de la Sociedad, y reclamamos que ésta tenga més capacidad de actuacion, con cambios
normativos tanto a nivel estatal como autonémico.

4.18 Asamblea por el Clima de Valladolid
(Margarita Garcia Alvarez, Pilarica)

Durante el afio 2022 desde la federacién participamos en las siguientes actividades promovidas por la
AsambleaXclima de Valladolid. No estan reflejadas todas las actividades y actuaciones de la Asamblea,
muy activa, s6lo aquellas a las que pudimos asistir. Muchas de ellas se complementan con notas de
prensa, manifiestos, carteleria y otros documentos.

e 18/01/2022. Reunién para tratar la reciente sentencia sobre el Plan de Movilidad y la necesidad
de organizar una campafia para incidir en la necesidad de cambiar la movilidad en la ciudad,
limitando la utilizacién del vehiculo privado. También se propuso llevar a cabo otra campafia de
apoyo al comercio de proximidad, como actividad positiva para el medio ambiente urbano, al
reducir desplazamientos.

e 25/01/2022. Reunidn para concretar la campafia para promover y solicitar a las administraciones
una movilidad mas sostenible. Tras una tormenta de ideas, se acuerda plasmarlas en infografias
y un manifiesto, que se enviara a los medios y se publicara en las RRSS de las organizaciones
miembros de la asamblea. También se acuerda hacer pegatinas reivindicativas, segun modelo
antiguo aportado por federacion.

e 9/03/2022. Reunion sobre la consulta previa de la ordenanza de Zona de Bajas Emisiones y
organizaciéon de la campafa #MovilidadSaludable, con reparto de pegatinas a las distintas
organizaciones.

e 25/03/2022. Concentracion con motivo de la Movilizacion climatica global, en Fuente Dorada

e (5/09/2022. Reunidn para preparar las actividades a desarrollar el 23 de septiembre, vinculadas
a la Semana Europea de la movilidad.

e 23/09/2022. Participacion en la Jornada sobre Movilidad y Clima. Organizada por Asamblea x el
clima de Valladolid. Hemos cedido parte del mobiliario reciclado, rulo de cable y otros.

4.19. Movimiento por la Escuela Publica, Laica y Gratuita
(Cristina Gémez Lucio, AV Rondilla)

REUNIONES MEPLYG 2022

2022-04-07
.- Escuelas de 2-3 afnos concedidas.
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Se esta denunciando por parte de los sindicatos la falta de procedimiento. Se solicita trasparencia y que
se amplie la oferta.

2022-05-30

- Propuestas de actividades para incentivar la escuela publica:

Video de ex alumnos, mural por la escuela publica, campafia de concienciacién del profesorado.

- Propuesta de solicitar a los centros un estudio de la nueva evaluacion final sin septiembre.
2022-09-12

.- Campafia motivadora del profesorado.

Generar una red amiga de profesorado que se implique y ayude a llevar esta problematica a los claustros.
Hacer unos carteles que se vean en las salas de profesores animandoles a actuar a favor de la escuela
publica.

.- Concurso mural.

Se acuerda hablar con las dos Escuelas de Arte de Valladolid para acordar con ellos las opciones.
Concurso, fechas, talleres, ubicaciones.

- Video de ex alumnos de la publica.

Pensado para la campafia de matriculacion. Buscar actores o personas que pudieran salir en el.

.- Dia Vecinal. Charla coloquio sobre Educacion.

Se quiere aclarar al vecindario ventajas y desventajas del distrito tnico.

EBAU tema a llevar mas adelante, pues crea muchas frustraciones e injusticias.

Bilingliismo, dos caras de la misma moneda.

2022-11-17

.- Coordinacién. En teoria un afio, pero en la practica es poco.

- Mural.

Se conmemora con el y otras actividades la oficina técnica de arquitectura de los afios 20, institucién de
libre ensefianza, en Valladolid de la que salieron al menos 5 colegios.

Se proponen puertas abiertas a antiguos alumnos, exposicion fotografica de la época y otras ideas a
desarrollar.

Se perfilan los nombres del jurado del concurso.

Otras acciones:

.- Campafia de profesorado, cartel, chapa y lema. A trabajar para méas adelante.

- Video ensalzando la Escuela Publica. Para matriculacion. Tenemos quien nos lo configure.

.- Reedicidn de las camisetas, debido a la demanda. Alguna organizacion tiene que adelantar el dinero.
- Plataforma por la democracia. Piden apoyo. Parece légico que si pero confirmamos con nuestros
representados.

RESUMEN MEPLYG 2022

- Escuelas de 2-3 afios concedidas. Se estad denunciando por parte de los sindicatos la falta de
procedimiento. Se solicita trasparencia y que se amplie la oferta.

- Propuestas de actividades para incentivar la escuela publica: Video de ex alumnos, mural por la
escuela publica, campafia de concienciacion del profesorado.

Campafia de concienciacion del profesorado: Generar una red amiga de profesorado que se implique y
ayude a llevar esta problematica a los claustros. Hacer unos carteles que se vean en las salas de
profesores animandolos a actuar a favor de la escuela publica.

Mural por la Escuela publica donde participaran mediante concurso alumnos de las Escuelas de Arte. Y
donde contamos con la colaboracion del Ayto. Se conmemora con el y otras actividades la oficina técnica
de arquitectura de los afios 20, institucion de libre ensefianza, en Valladolid de la que salieron al menos
5 colegios.

Video de Exalumnos: donde celebridades y no tanto nos dicen que estudiaron en la publica y porque.

- Propuesta de solicitar a los centros un estudio de la nueva evaluacion final sin septiembre.

- Reedicidn de las camisetas, debido a la demanda. Alguna organizacion tiene que adelantar el dinero.
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- Dia Vecinal. Charla coloquio sobre Educacion. Se quiere aclarar al vecindario ventajas y desventajas
del distrito unico. EBAU tema a llevar mas adelante, pues crea muchas frustraciones e injusticias.
Bilingliismo, dos caras de la misma moneda.

4.20 Plataforma en defensa de la Sanidad Publica
(Rafael de Vega, AV Bailarin Vicente Escudero)

En este afio hemos seguido tenido los mismos problemas en esta Comision.

Es escasa la participacion, son escasas las reuniones, la informacion no fluye como debiera, no hay
establecido un plan de trabajo que se pueda seguir y evaluar, etc. no obstante, a trancas y barrancas,
ha seguido funcionando.

Hemos tenido dos reuniones de la comision; el 11 de junio y el 23 de noviembre de 2022. Se ha acudido
a una buena parte de las reuniones de la Plataforma de la Sanidad Publica (15 reuniones desde el 28
de febrero de 2022 al 13 de febrero de 2023 (este documento se cierra el 23 de febrero de 2023), se ha
acudido a casi todas las concentraciones por la reanudacion y terminacién del Centro de Salud de La
Magdalena. Y, a las manifestaciones convocadas por la defensa de la Sanidad publica y la construccién
del Centro de Salud de La Magdalena y apoyado la reapertura del Centro de especialidades de Delicias,
de la construccion o ampliacion en su caso de los Centros de Salud de La Cistérniga y de Laguna de
Duero. Asi mismo, se ha acudié a la Jornada de Reflexion sobre el Sistema Publico de Salud que tuvo
lugar en La Molinera el 5 de noviembre de 2022.

Pero como decia al principio, es un trabajo sin la guia de un proyecto, fundamentalmente personalista,
carente de organizacion y por lo tanto con escasa rentabilidad para la Federacion, las asociaciones y
para el propio Movimiento Vecinal. De ello deriva la necesidad de mejorar el modelo de trabajo, la
necesidad de elaborar un plan de trabajo (por minimo que sea) y, sobre todo, implicar a personas de las
diferentes asociaciones, a través de las personas que son representantes en los Consejos de Salud de
Zona, o de grupos de Salud, que vayan surgiendo -por ejemplo, grupos de actividades de promocion de
la salud, de contacto con los profesionales de sus equipos de atencién primaria, etc.-. Los temas
concernientes a la atencion sanitaria y a salud como hemos visto, sufrido y estamos viendo son y van a
ser cada vez mas importantes.

Corremos el grave peligro de que se establezca un modelo sanitario, aun mas dual del que estamos
viviendo, es decir que las diferencias en salud y la asistencia sanitaria entre personas con recursos y las
que carecen de ellos sean cada vez mayores. Por eso es necesario defender con ahinco el Sistema
Publico de Salud que tenemos (con las mejoras necesarias) ante el peligro que sea desmantelado.
Otra cuestion que, creo, tiene importancia y que hay que sefialar es la reciente aparicion de dos libros,
me refiero al Diagnostico de Salud de Valladolid y al Plan Municipal de Salud de Valladolid. Ambos
editados por el Ayuntamiento, que deberian servirnos como material de trabajo.

4.21 Plataforma Solidaria con Palestina
(Margarita Garcia Alvarez, Pilarica)

L)

*0

» Enero 2022. Campafia por la libertad de Juani Rismawhi.

+¢+ 10/03/2022 Campafia y acto de boiciot a Mayumana.

+¢+ VIl Jornadas Valladolid con Palestina y contra el apartheid israeli. BDS. “Género, ocupacion,
resistencia y DDHH". Con la colaboracién de la Universidad de Valladolid.

*0

*0

27/04/2022. Teresa de la Fuente. Charla-debate: “Ellas ensefian vida. Experiencias de lucha y
resistencia de las mujeres palestinas. Aprendizajes desde la solidaridad feminista internacionalista”
04/05/2022. Diego Checa. Charla-debate: "Politicas de apartheid israeli contra la poblacién
palestina"
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11/05/2022. Proyeccion del documental “Rajad” y debate con su directora, Selena Pizarro
18/05/2022. Cristian Pirovano: Charla explicacion del proyecto documental “Mas grandes que
Israel. Historias de supervivencia palestinas”
Exposicion: “Del otro lado del muro”, en la sede de la Federacién.

¢+ 18/05/2022 Concentracion Dia de la Nakba, con una recuerdo especial a Shireen Abu Akleh,

periodista de Al Jazeera asesinada por el ejército de Israel.

s+ 30/06/2022. Apoyo manifestacién anti otan.

s 17/11/2022. Charla debate: “La lucha de judios israelies contra el sionismo y por los derechos del
pueblo palestino” apor los judios antisionistas Eitan Bronstain y Yonathan Shapira. Se puede ver
parte de la charla aqui: https://youtu.be/R_JHksiMrzs

++ Durante todo el afio, se ha llevado a cabo en redes sociales la Campafa #Stop Settelments,
Iniciativa Ciudadana Europea para pedir una normativa que prohiba el comercio con los
asentamientos ilegales de Israel en territorio palestino.

El grupo de trabajo de la Plataforma ha mantenido reuniones con una periodicidad aproximada de
quince dias, excepto en verano. Las reuniones se ha llevado a cabo en la sede de la federacion.
Asi mismo, se han llevado a cabo reuniones online con otras organizaciones propalestinas del
pais, en el marco de la RESCOP (Red solidaria contra la ocupacion de Palestina).

4.22. Plataforma Social
(Teresa Pérez Minguez, “24 de diciembre” barrio Belén)

Dinamica de trabajo:

Se planifica la actividad en reuniones ordinarias, en 2022 se han mantenido 11 reuniones: 10 en
Centro Civico B. Vicente Escudero y 1 en Federacion Vecinal Antonio Machado, asi como la
comunicacion cotidiana y segun necesidades a través de email plataforso@gmail.com y whatsApp de
los participantes activos.

En este afio se ha decidido ampliar el &mbito de actuacion de Valladolid a toda Castilla y Le6n, dado
que el contenido sobre el que se trabaja tiene repercusion en toda la Comunidad Auténoma.

La actividad se publica en:

*Facebook: Plataforma Social Castilla y Ledn

* Blog: https://plataformasocialcastillayleon.wordpress.com/
Contacto email: plataforso@gmail.com

Ambitos de trabajo:

1 - Federacion Vecinal Antonio Machado:

- Se participa en la Comision de Servicios Sociales y Salud. (en 2022 la actividad ha sido muy limitada)
- Se apoya a los representantes de Federacidn en las Mesas del Consejo Municipal de Servicios Sociales
en sectores de Mayores, Inmigracion, Cooperacion, Inclusion, Pueblo Gitano y Discapacidad.

- Desde junio del 2022 se participa en la Red Estatal Personas Mayores Vecinales de CEAV; la actividad
gira entorno a reuniones online, contactos por email y cotidianamente por whatsApp en los que se expone
la situacion que tienen personas mayores, sus necesidades y atenciones segin CCAA, con la prevision
de plantear acciones conjuntas para 2023.

- Se informa a Federacion de las acciones que se van desarrollando desde la Plataforma y se colabora
en actuaciones en las que se valora necesario un trabajo complementario, en este afio se ha
profundizado en temas relacionados con centros educativos “gueto” (alumnos en situacion de
vulnerabilidad socioeducativa), la escolarizacién de menores de 2-3 afios y el anteproyecto de Ley que
pretende regular las Residencias de mayores y dependientes.
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2-Colaboracion con plataformas, asociaciones y entidades de tipo social afines por su contenido
con la Plataforma Social:

- Red Delicias

- Coordinacion con la Asociacion de Ayuda a la Dependencia.

- Se ha contactado con la Plataforma de Organizaciones de Infancia en Castilla y leon

- Movimiento por la Escuela Publica, laica y gratuita.

- FAPAVA

3 -la quinta edicion de la Mencién "Solidaridad invisible", recayendo ésta en 2022 en Antonio
Verdugo Hernando, Parroco titular de Santo Toribio de Mogrovejo, en el Barrio Delicias de Valladolid;
por el trabajo realizado a lo largo del tiempo, de una forma continuada, poniendo de relieve un
compromiso permanente con las acciones solidarias en sus mas diversas manifestaciones y en contextos
geograficos muy diferenciados

4 -Reflexion y acciones sobre aspectos relacionados con problematicas sociales:
4.1. Personas mayores, con discapacidad y dependientes:

Se hacen aportaciones al Anteproyecto de Ley? que pretende regular las Residencias de mayores y
dependientes en Castilla y Ledn, que se propone deberia transformarse en una Ley integral de
cuidados de larga duracion, a desarrollar tanto en los propios centros, como en el domicilio de los
beneficiarios.

Se ha mantenido una reunién con el Gerente de Servicios Sociales de Castilla y Leon para demandar
a la Junta que el Anteproyecto de Ley incluya los siguientes contenidos:

- La Ley debe dar cumplimiento al Acuerdo del Consejo Territorial de Servicios Sociales y del sistema
para la Autonomia y Atencidn a la Dependencia de 28 de junio de 2022.

-Debe incluir en su exposicion de motivos su vinculacién con la ley de la Dependencia.

-Debe incluir y desarrollar todo lo referente a la acreditacion de centros y servicios.

-Debe recoger de forma clara que el modelo de atencidn integral y centrado en la persona se va a
prestar a todas las personas que ocupan una plaza residencial o de centro de dia.

- Obligacién de crear Unidades de convivencia.

- Seguridad juridica para los directores de los centros.

- Evitar la discriminacion que supone la prestacion econémica vinculada en la adquisicion de un
servicio en comparacion con las personas que disponen de una plaza concertada.

- Se debe garantizar a todas las personas una plaza publica o concertada, o de lo contrario
concederles una cuantia de prestacién econdmica vinculada suficiente para que puedan pagar el
coste de la plaza.

- La Ley debe garantizar las ratios de personal de atencion directa de primer y segundo nivel
establecidos en el Acuerdo del Consejo Territorial.

- Mejorar la calidad en el empleo.

- Inspeccién de los Centros de servicios sociales.

- Infracciones y sanciones.

-Todos los aspectos que se difieren a un posterior desarrollo reglamentario deben estar
temporalizados.

-Todos los Centros deben disponer de Consejo de Centro.

- Garantizar el derecho de las familias a visitar a sus familiares ingresados en un Centro residencial.
- Debe desarrollarse la figura de los Centros multiservicios.

- La Ley debe incluir como un derecho subjetivo el acceso a una plaza residencial o de centro de dia.

2 Estas propuestas han sido avaladas también por la Federacion vecinal Antonio Machado, la Unién de
Consumidores y los colegios profesionales de educadores y educadoras sociales, fisioterapeutas y terapeutas
ocupacionales.
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- Residencias dependientes de las entidades locales.
- La Ley de cuidados de larga duracion debe garantizar la atencion a las personas convalecientes
después de una intervencion quirrgica.

4.2. Colegios Gueto (alumnos en situacion de vulnerabilidad socioeducativa):

- En 2022 se ha organizado un FORO «Poner fin a la segregacion escolar» con 3 encuentros, cuyo
objeto es el analizar esta realidad y elaborar conclusiones de lo tratado haciéndoselo llegar a la Junta
a través de una reunion mantenida con el director General de centros e infraestructuras y la directora
General de planificacion, ordenacion y equidad, con la pretension de que las tengan en cuenta. Si
bien podemos concluir que no fueron tenidas en cuenta.

- Los encuentros se mantuvieron los dias 16 de marzo, 6 y 27 de abril de 2022, han sido jornadas de
trabajo cuya encomienda es analizar la situacion de la segregacion escolar en Castilla y Ledn. A partir
de las intervenciones realizadas por las 17 personas de los ambitos educativos, académicos y
sociales, que han participado como ponentes, exponiendo su experiencia y haciendo propuestas; se
han recogido 33 actuaciones en 5 bloques que dan respuesta a las necesidades detectadas:

* Acabar con la segregacién, una prioridad politica.

* Necesidad de normalizar la convivencia

* Actuar en los centros escolares

* La ensefianza del castellano, una medida de urgente aplicacion ante la diversidad de alumnado

extranjero presente en las aulas

* Eliminar el absentismo escolar
- Se han mantenido reuniones con Ayuntamiento de Valladolid, Consejeria de Educacién, grupos
politicos de las Cortes de Castilla y Ledn y sindicatos y Delegacién del Gobierno en Castilla y Leon,
consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades y presidente del CES.
Se ha solicitado una reunién, junto con los sindicatos UGT, CCOO y STEs, FAPAVA y el movimiento
por la escuela publica, laica y gratuita, con la Consejeria de Educacion para que en la ampliacion de
la escolarizacion al segundo ciclo de educacién infantil (1-2 afios), no se vuelva a producir lo ocurrido
en la escolarizacién de menores de 2-3 afios, donde se concedid a 60 centros privados o concertados,
mientras sélo se concedia a 9 centros publicos.

4.3 Otras acciones:

- Se elabord un documento que recoge los temas en los que se ha estado trabajando en la Plataforma,
conciso, claro a modo de decélogo y se envia a los grupos politicos que se presentan a las elecciones
autondmicas.

-Se analizé el presupuesto de la Gerencia de Servicios Sociales para 2023.

-Se han difundido las propuestas que se han elaborado en los medios de comunicacion, con cierta
repercusion.

4.4- Desarrollo de Ley de la Dependencia por el gobierno de Espaiia y de otras legislaciones:

Se analiza los siguientes acuerdos del Consejo Territorial de Servicios Sociales y del sistema para la
Autonomia y Atencion a la Dependencia, en la medida que su aplicacién afecta a las personas
mayores y en situacion de dependencia de Castilla y Ledn:

a) El Acuerdo del Consejo Territorial de Servicios Sociales y del sistema para la Autonomia y
Atencion a la Dependencia de 28 de junio de 2022 sobre criterios comunes de acreditacion y
calidad de los centros residenciales de personas mayores y resto de servicios a la dependencia.

b) El Acuerdo de Consejo Territorial de Servicios Sociales y del sistema para la Autonomia y
Atencion a la Dependencia de 21 de diciembre de 2022, sobre la modificacién del RD 1052/2013,
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de 27 de diciembre, por €l que se regulan las prestaciones del SAAD, establecidas en la ley
39/2006, de la dependencia.

c) -Se ha analizado el proyecto de ley estatal de Servicios Sociales.

) -Valoracion del funcionamiento del IMV.

A modo de conclusion

El objetivo de la Plataforma Social es generar debate sobre aquellos asuntos que estan siendo regulados
por la administracion autondmica, afectando a colectivos vulnerables como son las personas mayores o
los menores y familias en riesgo de exclusion social, y evitar que pasen desapercibidos para el conjunto
de la ciudadania. Haciendo denuncias publicas sobre como se abordan estos asuntos por la
administracion autondmica, a la vez que aportamos propuestas para que se pueda mejorar la atencion
a los citados colectivos.

4.23 Plataforma por la Retirada de Simbolos Franquistas
(Alejandro Aguado Miguel, Los comuneros)

Este afio s6lo ha habido una reunion fisica en la sede de la Plataforma, a la que no hemos asistido, pero
el contacto via wasap, ha sido constante.

Durante el primer trimestre ha habido poco contacto, en enero nada, pero ya en febrero se comunicé
que el gobierno editd, gratuitamente, el libro “Mujeres en el exilio republicano de 1939”, en homenaje a
Josefina Cuesta.

También se uni6 la Plataforma a la concentracién contra la guerra de Ucrania, que convocé el
ayuntamiento.

En marzo se sale al paso de las declaraciones de Vox, que manifestaban que desenterrara los
muertos “era abrir heridas cerradas”. La Plataforma, con el apoyo de UGT, manifesto que en realidad se
quieren cerrar las heridas que nunca se cerraron.

En abril (03/04), aparecen pintadas fascistas en el colegio Teresa Ifiigo de Toro, coincidiendo con la
anulacion del Decreto de la Junta de Castilla y Ledn sobre la Ley de Violencia Intrafamiliar. Por ello nos
adherimos al comunicado de varias organizaciones en protesta de estos hechos.

A primeros de mes, el Norte de Castilla publica la retirada del dltimo monumento franquista en el barrio
del Cuatro de Marzo, con motivo de las obras para abrir una plaza.

También este mes, se particip6 en la autoedicion del libro “Cruzada, la falaz justificacién de una guerra”
de Fernando Barcia, mediante la plataforma Verkami.

Ya en mayo, se vuelve a enviar comunicado a la presa pidiendo, una vez mas, la retirada de la
laureada del escudo de la ciudad, asi como de todos los simbolos franquistas de las calles.
Posteriormente, a finales del mes, Oscar Puente en un encuentro con un miembro de esta Plataforma,
le dice que la retirada de la laureada del escudo de la ciudad “no es de su prioridad”.

En el mes de junio se difundio la nota de prensa del Real Valladolid con motivo del cambio del escudo
del equipo de futbol. También enviamos nota felicitando al Real Valladolid por el cambio.

La Plataforma estuvo trabajando en este tema del escudo del Real Valladolid desde abril, y algunos
miembros de la Plataforma, como Julio del Olmo, se conformaban solo con retirar las espadas, pero ahi
insisti yo que era imprescindible retirar también la corona de laurel.

En el mes de julio se trabajé en los articulos de la Ley de Memoria Democratica para buscar algun
indicio, alguna pista, para poder modificar el escudo de la ciudad.

Ya hasta octubre la Plataforma no tuvo actividad alguna; pero el dia 13 se rene en la sede para
encarar el Ultimo trimestre del afio; y es el 24 de octubre cuando el presidente del gobierno visita la fosa
que la A.R.M.H. esta abriendo y estudiando en el cementerio del Carmen.

Por cierto, al dia siguiente la Plataforma manifiesta su queja contra dos miembros de IU, por negarse a
acercarse a la fosa, tras invitacion de los presentes a que se acercasen.

En noviembre la Plataforma es entrevistada en el informativo regional.

Otros datos a destacar son la difusidn de los siguientes hechos:
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Exhibicion de peliculas y cortos relacionadas con temas de la Plataforma.

El anuncio de la universidad de Valladolid de la retirada de la placa que Franco que se instalé en
1944,

Carta a la prensa comunicando la negativa de los alcaldes de la provincia a retirar los simbolos

fascistas.

Carta al ayuntamiento, diputacion y arzobispado solicitando la retirada de cualquier simbolo fascista.
Se acude a una manifestacion por la Democracia (27/11/).

Se participa en la edicion de la novela “Cruzada”. No esta a la venta en las librerias; se puede
obtener solicitandola a la editorial o por internet. En papel son 18 € y digital 3,99 €.

En diciembre Vox quiere declarar Bien de Interés Cultural las placas franquistas para evitar su
retirada.

El ultimo dato que aporta la Plataforma este afio, es que persisten mas de 6.000 simbolos franquistas
en las calles de nuestro pais.
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XLIIl ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
de la Federacion de AAVV de Valladolid

Centro Iniciativas Vecinales de la Overuela (CIVEO), 19 de marzo de 2023

Resumen de asistencias a
Asambleas y Juntas Directivas 2022

o
a/g|f|a|al|g|g|g|g|g]|g|TOTA
@ o = = = > 2| - >
Asociaciones s| | | | S| E|5|2|8|¢&8)|s
P I O I o o gl e o i B LT
N N N () N N [~r) (=) N N N
Arturo Eyries X X X |x X JA |[JA [x |x X |x 9
Barrio Espania X |X X X 4
Belén X X X X X X X X X |x 10
Covaresa X X X JA [x JA |Xx 6
Delicias X X X X X X X X |Xx 9
Hospital-San Pedro 0
Huerta del Rey X X X |x X X X 7
La Overuela X X X JA [x |Xx JA |Xx 6
La Victoria X X X X X X X X 8
Laguna de Duero X X X X X X X X 8
Las Flores X X X X X X 6
Las Villas 1
Pajarillos X X X |x X X X X X 9
Parquesol X X X X X X 6
Pilarica X X X X X X X X |x X X 11
Ribera de X X X X X X JA |x |x X |X 10
Curtidores
Rondilla X X X X e X JA [x |x X |x 10
San Andrés X X X X X X X X |X X |X 11
San Pedro
Regalado-Los X X X X JA |x X |X X X 9
Viveros
Santos Pilarica 0
Vadillos-Circular- X X X X X X X X X X 10
San Juan
Valdestillas X X X JA X X X
Villa Prado X X X X X
Zona Sur X X X X X X X X |x x |JA |10
o -
N® AV asistentes X | 4o 147 |99 |19 [17 |16 |14 |[™ |12 [ |13
Reunion
JD (EXT): Junta Directiva (Extraordinaria) AAO (A): Asamblea Anual Ordinaria
X: Asistencia JA: Justifica Ausencia
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XLIIl ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
de la Federacion de AAVV de Valladolid

Centro Iniciativas Vecinales de La Overuela (CIVEO), 19 de marzo de 2023

Comision Ejecutiva,
Junta Directiva y representantes durante 2022

Comision Ejecutiva

Presidencia | Margarita Garcia Alvarez Pilarica
Vicepresidencia | Isaac Cortijo Prieto Belén
Secretaria | Antonio Presa Antolinez Ribera de Curtidores
Tesoreria | Alejandro Aguado Miguel La Victoria
Vocalias | Carmen Lozano Castrillo Zona Sur
José Manuel Conde Guerra Covaresa
José Luis Diez Sanchez La Victoria
Isabel Sancho Pérez Rondilla

Junta Directiva

Arturo Eyries

José Andrés Herranz Zurro

Asociacion de Vecinos “La Hispanidad”

Barrio Espafia

Pilar Borreguero Alonso

Barrio Espafia

Asociacion de Vecinos "Union Esgueva'
de Barrio Espania

José Andrés Herranz Zurro
José Javier Sanchez

Belén | Asociacidn de Vecinos "24 de Isaac Cortijo Prieto
diciembre" de Belén Demetrio Saster
Covaresa | Asociacion de Vecinos de Covaresa Alberto Alonso Diez
"ASOVECQ"
Delicias | Asociacion Familiar Delicias Francisco Gutiérrez Merino
Juan Carlos Gallego Martinez
Hospital- San | Asociacion de Vecinos "El Refugio" de | Miguel Angel Cojo Alvarez
Pedro | San Pedro-Hospital Angel Redondo Diez

Huerta del Rey

Asociacion de Vecinos "Pisuerga” de
Huerta del Rey

José Ignacio Unibaso Pérez
Juan Carlos Puente Garcia

Laguna de Duero

Asociacion de Vecinos “La Calle” de
Laguna de Duero

Luis Miguel Pérez San José
Rafaela Torres Gémez

La Overuela | Asociacion Vecinal “La Isla” Manuel Arias Centeno
La Victoria | Asociacion de Vecinos "Los José Luis Diez Sanchez
Comuneros" de La Victoria Alejandro Aguado Miguel
Las Flores | Asociacion de Vecinos "Los Almendros" | José Maria Serrano Serrano
de Las Flores
Las Villas | Asociacion de Vecinos "La Paz" de Las | José Antonio de la Fuente Nufiez

Villas
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Pajarillos | Asociacion de Vecinos "La Union" de Miguel Angel Poncela Pérez
Pajarillos Carlos Puerto Altable
Parquesol | Asociacion de Vecinos "Ciudad Juan Domingo Pedrales
Parquesol" Fernando Nieto Vara
Pilarica | Asociacidn de Vecinos Pilarica Carmen Hijarrubia
José Luis Alcalde Martin
Ribera de | Asociacion de Vecinos "Ribera de Antonio Presa Antolinez
Curtidores | Curtidores" Miguel Cornejo Pérez
Rondilla | Asociacion Vecinal Rondilla Maria Llanos Bravo Otero
Marisol Morais Pérez
San Andrés | Asociacidn de Vecinos "Cafio Argales" | Carmen Gonzalez Ramos
de San Andrés Teresa Garcia Bravo
San Pedro | Asociacion de Vecinos de San Pedro Laura Gail Cafiedo
Regalado-Los | Regalado-Los Viveros Miguel Mateo Lorenzo Sanchez
Viveros
Vadillos-Circular- | Asociacion de Vecinos "Bailarin Vicente | Rafael de Vega Villalba
San Juan | Escudero" de Vadillos-Circular-San Isabel Mateo Martinez
Juan
Valdestillas | Asociacion Vecinal “Valdeastillas” Santiago Casero Recio
Juan Carlos Roméan Esteban
Villa de Prado | Asociacion de Vecinos Villa de Prado JesUs Carlos Revenga Prieto
Maria del Carmen Rodriguez Madrofio
Zona Sur | Asociacion de Vecinos "Reina Juana" Carmen Lozano Castrillo
de Zona Sur

Coordinadores/as de las Comisiones de Trabajo

Dinamizacion y Participacion Isaac Cortijo Prieto Belén
Educacion, Cultura, Deportes Comisién Ejecutiva

Medio Ambiente y Consumo Comisién Ejecutiva

Urbanismo, Vivienda y Movilidad José Manuel Conde Covaresa
Asuntos sociales y Salud Rafael de vega Vadillos
Igualdad Margarita Garcia Alvarez | Pilarica

Representantes Empresas, Consejos, Fundaciones Municipales y otros

Agencia de Innovacion y José Manuel Conde Guerra | Covaresa
Desarrollo
Agenda 21 Local Jesus Revenga Prieto Villa de Prado
AUVASA Alejandro Aguado Miguel Los Comuneros-La
Victoria
CAVECAL Juan Carlos Puente Pisuerga-Huerta del
Rey
Carmen Gonzalez Ramos Cafio Argales-San
Andrés
Consejo Municipal de Educaciéon | Cristina Gémez Lucio Rondilla
Consejo Municipal de Movilidad Miguel Angel Conejo Pérez Ribera de curtidores
Consejo Municipal de las mujeres | Marisol Morais Pérez Rondilla

Comision Permanente
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Consejo

Mesa de Trabajo de

Carmen Gonzalez

Cafio Argales-san

Municipal | Cooperacién al Desarrollo Ramos Andrés
de Mesa de Trabajo de Inclusion | Jorge Félix Alonso Diez | Delicias
Servicios | Social
Sociales | Mesa de Trabajo de Personas
con Discapacidad
Mesa de Trabajo de Personas | Juan Carlos Gallego Delicias
Inmigrantes
Mesa de Trabajo de Personas | Maria de la Concha Rondilla

Mayores

Moran Vaquero

Mesa de Trabajo de

Miguel Mateo Lorenzo

San Pedro Regalado-

Carmen Gonzalez Ramos

prevencion de Drogas y otras | Sanchez Los Viveros

adiciones

Mesa de Trabajo de promocion | Pilar Borreguero Alonso | La Hispanidad,

del pueblo Gitano Arturo Eyries
Consejo Social de Valladolid Margarita Garcia Alvarez Pilarica

Cafio Argales-San
Andrés

Consejo Salud Zona Este

Inés Lopez
Rafael de Vega

Belén
Vadillos-Circular-San
Juan

Consejo Salud Zona Oeste JesUs Revenga Prieto Villa de Prado
Florentino Santos Pisuerga-Huerta del

Rey

Entidad Publica Empresarial Antonio Presa Antolinez Ribera de Curtidores

Aguas de Valladolid

Fundacion Municipal de Cultura Miguel Angel Nifio Lopez Rondilla

Fundacion Municipal de Deportes | Juan Carlos Puente Garcia Pisuerga-Huerta del
Rey

NEVASA

Carmen Lozano Castrillo

Reina Juana-Zona Sur

Estrategia Alimentaria

Margarita Garcia Alvarez

Pilarica

Pilar Borreguero Alonso La Hispanidad-Arturo
Eyries
Mesa de la Vivienda José Manuel Conde Covaresa
Margarita Garcia Alvarez Pilarica
Plataformas, Coordinadoras, Movimientos
Asamblea por el clima de Valladolid | Margarita Garcia Alvarez Pilarica
Movimiento Escuela publica, Laicay | Cristina Gémez Lucio Rondilla
Gratuita
Plataforma defensa Sanidad Publica | Rafael de Vega Villalba Vadillos-Circular-San Juan
Plataforma Solidaria con Palestina Margarita Garcia Alvarez Pilarica
Plataforma Social Teresa Pérez Minguez Belen

Plataforma Retirada Simbolos
Franquistas
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XLIIl ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
de la Federacion de AAVV de Valladolid

Centro Iniciativas Ciudadanas La Overuela (CIVEO). 19 de marzo de 2023

Punto 3 del Orden del Dia:

Balance Economico 2022

Resultado de ingresos y gastos a 31 de diciembre de 2022

1. INGRESOS PROPIOS

Cuotas AA.VV.
Atrasos Cuotas

SUBTOTAL
2. SUBVENCIONES
Convenio Ayuntamiento
Convenio Buena Vecindad

Subvencion Consumo 2022
Subvencion Igualdad

SUBTOTAL

3. OTROS INGRESOS

Confederacién AA.VV.
Aportaciones Particulares
Nueva lzquierda

Fianza P.G.O.U.
Trabajadores CAVECAL
Telefdnica
SUBTOTAL
TOTAL

Balance econdémico 2022

4.730,00 €
600,00 €

5.330,00 €

15.000,00 €
5.000,00 €
2.536,36 €
1.100,64 €

23.637,00 €

115,00 €
90,00 €
2.528,09 €
8.000,00 €
7.500,00 €
97,28 €
18.330,37 €

47.297,37 €

1. GASTOS DE PERSONAL

Némina Administrativo
Seguros Sociales
Néminas Buena Vecindad
Mercado Delicias
Impuestos A.T.
SUBTOTAL

2. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Gastos Bancarios/tarjetas
Pagina Web

Seguros Federacién
Teléfono/comunicaciones
Material de
oficina/equipamiento
Reprografia

SUBTOTAL
3. OTROS GASTOS

Limpieza Local

Cuotas Plataformas
Igualdad

Libro 40 Aniversario
Premios Vecinales

Cuotas CAVECAL

Material limpieza
Devolucién Fianza P.G.O.U.
Dia Vecinal

Cufia radio SER

CAVECAL adelanto consumo

SUBTOTAL
TOTAL
DIFERENCIA

10.608,72 €
6.517,00 €
3.061,45 €

756,74 €
741,98 €
21.685,89 €

111,08 €
446,40 €
521,39€
761,68 €

403,57 €
285,52 €

2.529,64 €

975,90 €
40,00 €
1.832,34 €
527,35 €
210,00 €
200,00 €
23,23 €
6.190,00 €
427,17 €
695,75 €
600,00 €

11.721,74 €

35.937,27 €
11.360,10 €
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Tesoreria ano 2022

Saldo cuenta a 1 de enero 955,79 € Saldo cuenta a 31 de 10511,34 €
diciembre

Saldo caja a 1 de enero 284,82 € Saldo caja a 31 de diciembre 177,79 €

Ingresos 47297,37€ Gastos 35937,27 €

TOTAL 46626,40 € TOTAL 46626,40 €

DEUDAS DE FEDERACION A 31/12/2022

Préstamo Fianza P.G.O.U. 1.130,00 €
Ribera de Curtidores 4.300,00 €
TOTAL 5.430,00 €
Valladolid, 31 de diciembre de 2022
%ngc\ONEs VECIy, e /)
' ¥ : Sy
, b >
2 &
(&) ow
V° B° La Presidenta * Vapagond El Tesorero
Margarita Garcia Alvarez Alejandro Aguado Miguel
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XLIIl ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
de la Federacion de AAVV de Valladolid

Centro Iniciativas Vecinales de la Overuela (CIVEO).19 de marzo de 2023

Punto 4 del Orden del Dia: _
‘Admision de nuevos socios
y actualizacion de datos de las Asociaciones

1. Datos de la ASOCIACION y de su SEDE SOCIAL:

Denominacién: CIF:
Direccion:

<z

—.0 | cédigo Postal (CP) y ciudad: Correo electrénico:

L

O .

0 Z | Teléfono: Movil:

25

,9 O | Pagina web:

< 2 | Facebook: Twitter:

Numero de asociados a 31 de diciembre de 2022:

Nombre:

< Direccion:
gE | . , -
g g Cadigo Postal (CP) y ciudad: Teléfono: Movil:
E o0 o
g E Correo electrénico:

i Dia de la semana:

Z

o Hora:

=z

é Periodicidad:

2. Datos de los DELEGADOS de la ASOCIACION en la Junta Directiva de la Federacion para el afio 2023:

Nombre y apellidos: DNI:
Domicilio particular:

Distrito postal y Ciudad:

Teléfono privado: Tfno. movil privado:

DELEGADO 1

Correo electrénico privado:

Nombre y apellidos: DNI:

Domicilio particular:

Distrito postal y Ciudad:

Teléfono privado: Tfno. movil privado:

DELEGADO 2

Correo electrénico privado:

3. Compromisarios para la XLIlIl Asamblea

Corresponden:

1) Los DOS delegados/as de la Asociacion en la Junta Directiva.
2) UN compromisario/a por cada 50 socios/as o fraccion, designados/as por la Asociacion.

COMPROMISARIOS

Total maximo de compromisarios: 2 +

admisién de nuevos socios y actualizacidn de datos



XLIII ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

de la Federacion de AAVV de Valladolid

Centro Iniciativas Ciudadanas de la Overuela (CIVEO),19 de marzo de 2023

Punto 5 del Orden del Dia:

Presentacion de candidaturas

1. Candidatos de miembros de la Asociacion para participar en los Organos de Direccion y de

Trabajo

Indicad Nombre y Apellidos de las personas propuestas.

ORGANOS DE
DIRECCION

COMISION EJECUTIVA

PRESIDENCIA

VICEPRESIDENCIA

SECRETARIA

TESORERIA

. 1
VOCALIAS

2

COMISIONES DE
TRABAJO

Urbanismo, Vivienda y Movilidad

Consumo y Medioambiente

Educacion, Cultura, Deportes

Asuntos Sociales y salud

Igualdad

Dinamizacién y participacién

2. Propuesta de las Asociaciones para optar a representacion de la Federacién en Empresas,
Consejos y Fundaciones municipales y otras entidades en las que se contemple la participacion de

la Federacion (se indica el niumero de representantes de los que disponemaos). Indicad Nombre y
Apellidos de las personas propuestas.

personas mayores

N° Candidatos
Agencia de innovaciéon y desarrollo |1
AUVASA 1
~CZ) CAVECAL 1
O : —
,ii Consejo Municipal Agenda Local 21 |1
E Consejo Municipal de Educacién 1
0
% Consejo Municipal de Movilidad 1
& Consejo Municipal de las Mujeres 1
5 Mesa trabajo de
a cooperacion al 1
8 desarrollo
Z | consei Mesa de trabajo de 1
5 M?mis(?ijoal inclusién social
X | e P Mesa de trabajo de
O L personas con 1
Servicios . ;
sociales discapacidad _
Mesa de trabajo de 1
personas inmigrantes
Mesa de trabajo de 1

Candidaturas
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Mesa de trabajo de
prevencion dedrogas |1
y otras adiciones
Mesa de trabajo de
promocién del pueblo |1
gitano
Consejo Social de Valladolid 2
Zona Este 2
Consejos
Salud
Zona Oeste 2
Entidad Publica Empresarial Agua 1
de Valladolid
Fundacion Municipal de Cultura 1
Fundacion Municipal de Deportes 1
NEVASA 1
Estrategia Alimentaria de Valladolid
Mesa de la Vivienda

3. Plataformas ciudadanas. Plataformas, movimientos o coordinadoras a las que pertenece la

Federacion

DENOMINACION

CANDIDATURAS

Asamblea ciudadana por el clima de
Valladolid

Coordinadora de Mujeres

Movimiento por la escuela Publica, Laica
y Gratuita

Plataforma en defensa de la Sanidad
Publica

Plataforma social

Plataforma solidaria con Palestina

Plataforma retirada simbolos Franquistas

Candidaturas
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XLIIl ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
de la Federacion de AAVV de Valladolid

Centro Iniciativas ciudadanas de la Overuela (CIVEO).19 de marzo de 2023

Punto 6 del Orden del Dia:
Plan de trabajo para 2023

En la Junta directiva se planteé a las asociaciones que propusieran acciones, actividades, temas para Incluir
en el plan de trabajo para el afio 2023. De la respuesta de las asociaciones y de la propia ejecutiva se
proponen los siguientes temas:

La comision ejecutiva propone los siguientes puntos:

1) Representacion institucional de la Federacion.

2) Asistencia a las reuniones de los consejos, empresas y fundaciones municipales.

3) Evaluacion de la carta ciudadana 2019-2023 y Elaboracion de la nueva carta ciudadana 2023-
2027 y su posterior seguimiento a través de las comisiones correspondientes

4) Asistencia puntual a las reuniones de las directivas de las asociaciones para recoger sus
propuestas.

5) Trabajar las propuestas recogidas en el foro vecinal celebrado en noviembre sobre lo que
conjuntamente sea la Federacion.

6) Potenciar la comunicacion y el intercambio de propuestas entre las asociaciones y entre las
asociaciones y la Federacion y viceversa.

7) Dinamizacién de las comisiones de trabajo: Para que todas las propuestas realizadas en este plan
de trabajo sean eficaces y eficientes es conveniente que todas las comisiones se pongan a
trabajar con la implicacion del mayor numero posible de asociaciones.

8) Lineas de actuacion de las comisiones:

a) Comision de dinamizacién
- Dia Vecinal
- Foro Vecinal
- Escuelas Vecinales en colaboraciéon con ACTUVA
- Ateneo Vecinal
- Premios vecinales
- Exposiciones en el local y llevar a centros civicos la exposicion del 40 aniversario
Charlas/asambleas informativas
- Ayudas de las administraciones para la mejora de la calidad de vida en nuestros
barrios.
- Areas vulnerables en los barrios.
- Jornadas en torno al dia de Villalar y conmemoracién del 40 aniversario del estatuto
de autonomia.
- La problemética con la atencidn presencial de algunos organismos: Seguridad
Social, Tréfico, Policia de Extranjeria. (no hay citas para determinados servicios)

b) Comision de igualdad
- Asistencia a las manifestaciones del 8 de marzo y 25 de noviembre
- Campana de juguetes no sexistas
- Organizacion de actividades con motivo del 21 de octubre, dia de los hombres contra la
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violencia de género

- Desarrollo del programa: jLa igualdad una tarea en comun! (igualdad, corresponsabilidad,
nuevas masculinidades, violencia de género)

- Participacion en la Red de Mujeres Vecinales y Coordinadora de Mujeres de Valladolid.

- Organizacion, en colaboracion con CAVECAL, del Il Encuentro de Muijeres Vecinales de
Castilla y Ledn

c) Comision de Servicios sociales y salud

Programa de Buena Vecindad

Conocimiento de los medios de los CEAS en relacion a las necesidades de las personas
de nuestros barrios.

Anélisis de la situacion de las personas mayores en los barrios

Actuaciones en las relaciones intergeneracionales con atencion a la brecha digital y la
discriminacion por razén de la edad.

Implicacidn de las Asociaciones Vecinales de cada barrio en realizacion de un analisis de
las necesidades de las personas Mayores, con discapacidad, inmigrantes, etc

Campania de Defensa de la Sanidad Publica con especial incidencia en el apoyo a la
reivindicacion de reinicio de las obras al centro de Salud de la Magdalena y apertura del
centro de Delicias

Potenciar el trabajo de las asociaciones en la concienciacion de las necesidades
sanitarias en nuestro barrio.

d) Comision de urbanismo, movilidad y vivienda

Temas relacionados con el medio ambiente (Zonas de bajas emisiones, polvo negro,
contenedores, reciclado de residuos
Movilidad sostenible, terrazas y otros elementos que ocupan las aceras dificultando la
movilidad peatonal y de aquellas personas con discapacidad.
Anélisis de Areas Vulnerables en los barrios de desde los siguientes puntos de vista:
- Vulnerabilidad demografica
- Vulnerabilidad social
- Vulnerabilidad social
Seguimiento de las obras de integracion ferroviaria
Agenda 2030
Consumo responsable
CTR/tasa de basuras
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XLIIl ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
de la Federacion de AAVV de Valladolid

Centro Iniciativas Ciudadanas la Overuela (CIVEO). 19 de marzo de 2023

Punto 7 del Orden del Dia:
Presupuesto para 2023

INGRESOS PREVISTOS GASTOS PREVISTOS

1. RECURSOS PROPIOS 1.PERSONAL

Cuotas AA.VV. 5.300,00 € Salarios 9.000,00 €
Cuotas Pendientes 300,00 € Seguros Sociales+IRPF 6.500,00 €

Convenio Buena Vecindad 4.500,00 €

SUB TOTAL 5.600,00 € SUB TOTAL 20.000,00
2.GASTOS

2. SUBVENCIONES FUNCIONAMIENTO

Convenio Ayuntamiento 15.000,00 Teléfono/Comunicaciones 700,00 €

Subvencién Igualdad 1.200,00 € Pagina web 400,00 €

Subvencion Consumo 2.550,00 € Reprografia 600,00 €

Convenio Buena Vecindad 5.000,00 € Gastos bancarios 150,00 €
Material oficina 300,00 €
Equipamientos 550,00 €
Seguros 600,00 €

SUB TOTAL 23.750,00 SUB TOTAL 3.300,00 €

3.0TROS INGRESOS 3. OTROS GASTOS

Apotaciones Particulares 100,00 € Cuotas CAVECAL 100,00 €

comunidades Propietarios 210,00 € Plataformas 100,00 €
Limpieza local 1.200,00 €
Dia Vecinal 2.000,00 €
Premios Vecinales 450,00 €
Actividades Ejecutiva 1.300,00 €
Actividades Federacion 1.210,00 €

SUB TOTAL 310,00 € SUB TOTAL 6.360,00 €

TOTAL INGRESOS (1+2+3) 29.660,00 TOTAL GASTOS (1+2+3) 29.660,00

Presupuesto para 2023




PRESUPUESTO DE LA FEDERACION A CORTO PLAZO

1.INGRESOS PREVISTOS

Aportaciones Particulares 100,00 €
Deudas de AA.VV. 300,00 €
Total

ingresos 400,00 €

1.GASTOS PREVISTOS

Deudas con AA.VV. 0,00 €
Devolucion Fianza

P.G.O.U. 1.130,00 €
Total Gastos 1.130,00 €

PRESUPUESTO DE LA FEDERACION A LARGO PLAZO

1. INGRESOS PREVISTOS

Ingresos Extraordinarios 0.00 €

TOTAL INGRESOS 0,00 €

\/° B La Presidenta " Vagagond

Margarita Garcia Alvarez

Punto 8 del Orden del Dia: Ponencias, Mociones y resoluciones

1. GASTOS PREVISTOS

Devolucién Préstamo
AV. 4.300,00 €

TOTAL GASTOS 4.300,00 €

Valladolid, 31 de diciembre de 2021

\V° B° El Tesorero
Alejandro Aguado Miguel
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XLIII ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

de la Federacion de AAVV de Valladolid
Centro Iniciativas Ciudadana la Overuela (CIVEO) 19 de marzo de 2023

Punto 8 del Orden del Dia:
Ponencias, mociones y resoluciones

1. Ponencias

Propuestas sobre un tema de fondo, que afecta a la filosofia, ideologia y organizacion interna e
imagen externa de la Federacion, que se somete al debate. Su texto definitivo es aprobado por la
Asamblea en los términos previstos en el articulo 20.1 (mayoria simple de los compromisarios
presentes).

- Carta ciudadana 2023-2027. Pacto por la participacion de la ciudadania en el gobierno de la
ciudad de Valladolid.

2. Mociones

Propuestas de tema general, dentro de los descritos como fines propios de las Asociaciones y
Federaciones de Asociaciones de Vecinos de Castilla y Ledn, que se somete a debate. Su texto
definitivo es aprobado por la Asamblea en los términos previstos en el articulo 20.1 (mayoria
simple de los compromisarios presentes).

- Areas vulnerables en los barrios de Valladolid
- Endefensa de la Sanidad publica

3. Resoluciones

Propuestas sobre temas muy concretos, de actualidad, que, sin modificacion del texto presentado,
se somete a la consideracion de la Asamblea, que la aprobara o rechazara en los términos
previstos en el articulo 20.1 (mayoria simple de los compromisarios presentes).
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https://meet.jit.si/FederacionVecinal

Ponencia n® 1:

Carta Ciudadana 2023-2027
Pacto por la Participacion de la ciudadania en el
gobierno de la ciudad de Valladolid

Presentada por la Comision Ejecutiva de la Federacion

Desde los afios de sus respectivas fundaciones, las Asociaciones Vecinales han venido formulando
multiples propuestas y planteando infinidad de iniciativas que, juntas, configuran el modelo preciso de la
ciudad que quieren. Modelo que esta aun lejos de la realidad actual de la misma. En cada tiempo, segun
los problemas sociales que tuvieron que afrontar, elaboraron propuestas que dieran respuestas a los
mismos. Cada tiempo conllevé retos inéditos, que se analizaron para posteriormente proponer y asumir sus
soluciones.

El modelo de desarrollo al uso se ha revelado como el origen de nuevos, graves y crecientes problemas
(consumos de suelo, energia, tratamiento de residuos solidos urbanos, depuracion del agua,
infraestructuras, etc.) y un evidente deterioro medioambiental, que amenaza el equilibrio ecoldgico vy, a la
postre, la calidad de vida de las personas.

La ciudad es la gente, personas que conviven en un mismo espacio territorial, plural y diverso. Las
Asociaciones Vecinales entienden que los grandes debates y estrategias urbanas deben ser fruto de una
construccion cotidiana, partiendo siempre de las demandas y necesidades colectivas expresadas por la
ciudadania.

La ciudadania organizada quiere PARTICIPAR sin la necesidad de defender con una energia
desproporcionada este derecho, y quiere que se la tenga en cuenta para configurar un modelo de ciudad
de y para todas las personas. La ciudad pretendida ha de ser humana, solidaria, vertebrada y segura; donde
la ciudadania pueda participar y sentirse como tal, donde se tenga més cerca una administracién sensible,
donde se perciba que la calidad de vida no consiste en consumir mas, sino en compartir colectivamente
mayores cotas de bienestar y de mejora de la convivencia y sociabilidad, usando los recursos disponibles
racionalmente, como férmula para garantizar a las generaciones futuras un marco de ciudades habitables.
En esta linea los objetivos de desarrollo sostenibles (ODS) van a vincular las acciones y actuaciones que
se desarrollen tanto desde el sector publico (Administraciones publicas y especialmente entidades locales)
como desde el sector privado y la sociedad civil. Todas las entidades sociales que formamos parte de esta
ultima, el movimiento vecinal entre ellas, vamos a tener, por tanto, que enmarcar nuestra accion y
actividades dentro de dichos ODS, muy cercanos a nuestros planteamientos historicos. Por este motivo
hemos intentado vincular nuestras propuestas a la agenda urbana Valladolid 2030, adaptacion a nuestra
ciudad de dichos objetivos.

Es claro que, en democracia a los/as representantes politicos, los elige el pueblo. Por lo tanto, sélo hay un
gobierno, el elegido por todos los vecinos y las vecinas de Valladolid y, por ello no caben gobiernos paralelos
ni lobbies que dirijan las instituciones al margen de aquéllos, Sin embargo, también debe constatarse la
existencia de colectivos organizados que quieren participar en la vida diaria del municipio. Desde la
conviccion de que una de las mayores garantias para el desarrollo democratico es la participacion politica,
econdmica, cultural y social de la ciudadania, las administraciones tienen que facilitar dicha participacion y
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permitir proponer iniciativas, peticiones y quejas. Esto plantea nuevas exigencias tanto para los partidos,
que gobiernan por mandato popular, como para la ciudadania.

El convencimiento de que todo ello es posible, ante la convocatoria de elecciones municipales en mayo de
2023, llevaria a la FEDERACION DE ASOCIACIONES VECINALES DE VALLADOLID y a la
CANDIDATURA ELECTORAL DEL PARTIDO QUE LO ACEPTE a firmar el siguiente

PACTO POR LA PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA EN EL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE
VALLADOLID

Primero

El Pacto tiene una vigencia de cuatro afios a contar desde la toma de posesion del Ayuntamiento saliente
de las elecciones municipales de mayo de 2023 hasta la finalizacion de su mandato en 2027.

Segundo

Es principio esencial el acercamiento de los programas y gestion del equipo de gobierno municipal a la
ciudadania, promocionando el debate y la elaboracion de propuestas que de estos emanen.

A tal fin se adoptaran las siguientes medidas:

1. Los documentos de los expedientes en exposicion publica de interés general se publicaran completos en
la pagina web del Ayuntamiento para facilitar a todas las personas interesadas, su estudio sin sujecion a los
horarios de consulta en las dependencias municipales. En el supuesto de que en algin caso no fuera
posible, se remitira una copia del expediente a la Federacién de Asociaciones Vecinales que la tendra a
disposicion de los vecinos y vecinas, en general, y de las Asociaciones.

2. Los reglamentos, planes generales y sectoriales, creacion de érganos de participacion y, en general,
cualquier regulaciéon municipal de interés general para la vecindad, previo a su aprobacion por el érgano
municipal correspondiente, deberan ser remitidos a la Federacion de Asociaciones Vecinales a efecto de
realizar, en su caso, las aportaciones pertinentes que puedan mejorar su contenido.

3. En la resolucion de los expedientes sometidos a informacion publica o en los que hayan participado
vecinos y vecinas o entidades en su elaboracidn con alguna aportacion, se hara constar los motivos por los
que se admiten o no las aportaciones, dandose traslado de inmediato de los mismos de a los vecinos o
entidades personadas.

4. Con periodicidad semestral o menor, si el asunto o asuntos a debatir son de urgente tratamiento, el
Alcalde y/o la concejalia de participacion ciudadana convocara una reunion con la Federacion Vecinal con
la pretension de servir de cauce de contacto permanente en ambos sentidos de la marcha de las cosas
publicas de la ciudad.

5. Se implantaran los consejos municipales y de barrio o distrito, dotandoles de capacidad de proponer
iniciativas y contenidos, con reuniones periédicas conforme a su regulacion especifica, con envio previo de
documentacién, cauce de aportaciones o de mera recepcion de actuaciones realizadas.

6. Facilitara la promocion de la participacion real de los vecinos y vecinas, tendiendo a que las reuniones de
las comisiones o con administraciones se produzcan fuera del horario laboral habitual de aquéllos.

7. Completar el proceso de actualizacion del Reglamento de Participacion Ciudadana (del 2 de junio de
1989)

Tercero
Hacer aportaciones, interponer un recurso, etc., son derechos basicos derivados del estado de Derecho. Y
ejercitar el poder otorgado por la ciudadania, derecho basico de los gobernantes. Por lo tanto, se evitaran

manifestaciones despectivas expresadas por cualquier medio, incluidas redes sociales, sobre actuaciones
legitimas realizadas por entidades ciudadanas o por administraciones municipales.
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A tal fin:

1. Ante la posibilidad de que se pueda producir una confrontacién judicial, tanto la Federacién como la
Administracién municipal desarrollarén las acciones necesarias para acercar posturas que eviten litigios y
articularan medios de mediacion, conciliacidn o arbitraje a estos efectos.

2. Laracionalidad debe impregnar las actuaciones ante los tribunales, de tal forma de que por ambas partes
no se mantendran posiciones irracionales o recursos que no tengan viabilidad de prosperar.

Cuarto

Debe reconocerse a la Federacion de Asociaciones Vecinales el trabajo que cotidianamente realiza para la
mejora de la ciudad y en pro de la legalidad de las actuaciones municipales; su esfuerzo para intentar ser
referente de participacion ciudadana en los asuntos municipales mediante sus intervenciones activas en los
distintos foros municipales de participacion (Consejo Social de la Ciudad, Plenos y Comisiones del
Ayuntamiento, consejos municipales sectoriales y exposiciones publicas de asuntos de interés general).

A tal fin:
1. Se mantendra el convenio suscrito con el Ayuntamiento para poder otorgar una base econdmica estable
que facilite la labor de la Federacién.

Quinto

Debe desarrollarse la idea de gobernar por consenso, acercando posturas entre el gobierno, la oposicidn y
los movimientos ciudadanos.

Sexto

Independientemente de que el partido que suscribe se situe en el gobierno o en la oposicion del
Ayuntamiento, se compromete a hacer un seguimiento con una periodicidad anual del presente pacto, tanto
en sus cuestiones genéricas como en sus peticiones concretas. Se elaborara un comunicado anual conjunto
de las conclusiones de este seguimiento, que se dirigira a valorar las actuaciones que el partido firmante ha
realizado en su posicion de gobierno u oposicion para la puesta en marcha y desarrollo de los objetivos y
acciones del presente pacto.

Séptimo

Seran OBJETIVOS A DESARROLLAR EN EL AMBITO MUNICIPAL PARA EL CUATRIENIO 2023-2027
La Carta Ciudadana es un documento que recoge en ochenta y cinco puntos, las demandas que las
Asociaciones Vecinales integradas en la Federacion Vecinal Antonio Machado, proponen a todos los grupos
politicos con representacion municipal, antes de las elecciones, para que sean asumidas y desarrolladas
durante la legislatura.

La Carta en cuestion se estructura segun las 10 prioridades estratégicas establecidas por la Agenda urbana
de Valladolid 2030, asumiendo sus objetivos estratégicos.

PRIORIDAD 1: PLANIFICACION URBANA SOSTENIBLE

1. Garantizar el cumplimiento del PGOU para delimitar el crecimiento de la ciudad, fomentar la rehabilitacion
del patrimonio existente en nuestros barrios, proteger los suelos y la biodiversidad y favorecer la cohesién
social y el acceso a la vivienda.

2. Priorizar la atencion a la ciudad ya existente, realizando actuaciones de rehabilitacion antes de promover
nuevas ocupaciones de suelo. Modelo de desarrollo urbanistico desde la perspectiva del crecimiento
inteligente, orientado a un modelo de ciudad equilibrado, en el que prime la compacidad.
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3. Exigir alos nuevos desarrollos urbanisticos: Garantia de buenas conexiones, viaria y de transporte publico
y compromisos de construccion y puesta en funcionamiento de nuevas dotaciones (centros de salud, centros
educativos, instalaciones deportivas, centros civicos, etc.).

4. Optimizar los suelos industriales existentes o ya planificados.

5. Completar el «anillo verde» para peatones y ciclistas, conectando barrios y rodear la ciudad consolidada.
6. Continuar, conjuntamente con la Confederacion Hidrografica del Duero, actuando para la recuperacion
integral de las riberas de los rios y canales de la ciudad.

7. Crear un area de centralidad peatonal, generando una sucesion de calles peatonales y con el mismo
criterio también en los barrios. Velar por que estos nuevos espacios se ganen de forma prioritaria para la
socializacién y actividades no lucrativas, limitando las terrazas y otras formas de ocupacién privativa.

8. Promover un equilibrio espacial de todos los medios de desplazamiento, peatonal y rodado, bicicleta y
motorizado, asignandose a este Ultimo la superficie de uso minima imprescindible. Regulando los elementos
de movilidad personal.

9. Continuar Impulsando la mejora del corredor ferroviario Medina del Campo-Palencia ante la
Administracién competente.

10. Implicar a la Junta y al Ministerio de Fomento para que finalice la red de las infraestructuras de transporte
a otras capitales de la Comunidad limitrofes con Valladolid por autovia. Instar a la administracion
responsable a favorecer comunicaciones aeroportuarias de calidad desde el aeropuerto de Villanubla.

11. Modificar la actual ordenanza sobre instalaciones e infraestructuras de radiocomunicacion en el
municipio de Valladolid dentro de los limites de la normativa estatal, y regular un sistema de control y
seguimiento de las emisiones desde el Ayuntamiento.

PRIORIDAD 2: REVITALIZAR LA CIUDAD. SALUD Y BIENESTAR

12. Distribuir por todos los barrios las “infraestructuras de ciudad” (auditorios, edificios de las
administraciones publicas, etc.) y las dotaciones publicas de todo tipo.

13. Incentivar las inversiones publicas que corrijan las desigualdades territoriales de infraestructuras y
servicios, equilibrando los distintos barrios de la ciudad.

14. Ampliar la red publica de centros de dia. Incrementar los servicios de atencién a domicilio, emplazando
ala Junta de Castilla y Le6n a aportar la dotacién econdémica necesaria.

15. Crear una red de centros de accion social de ambito territorial mas reducido y con capacidad de
actuacion sobre unidades urbanas con poblacion no superiores a 20.000 personas.

16. Suprimir las barreras arquitectonicas en los accesos a organismos o locales de uso publico

17. Incrementar y mejorar la accesibilidad de las zonas estanciales: calles peatonales, ensanche de aceras,
rebaje de bordillos... con criterios de funcionalidad y correcta ejecucion, cumpliendo estrictamente la
normativa y recuperando espacios degradados y residuales.

18. Promover programas de esponjamiento en barrios altamente densificados, creando espacios libres
abiertos, evitando la especulacion y proponiendo alternativas que tengan por objeto mantener a los vecinos
residentes y mejorar las condiciones de su habitat, garantizando el derecho a la ciudad para todas las
personas.

19. Promover en mas zonas de ocio actuaciones consensuadas entre los sectores implicados sobre horarios
de apertura y cierre, ruidos...

20. Continuar el apoyo decidido el deporte de base, tanto en el &mbito educativo como desde los distintos
clubes y asociaciones deportivas de la ciudad.

PRIORIDAD 3. VALLADOLID SOSTENIBLE Y RESILIENTE
21. Desarrollar actuaciones para que la calidad del aire de la ciudad mejore. Exigir que el crecimiento de la

ciudad y su actividad econémica sean respetuosos con el medio ambiente. Primar contrataciones publicas
municipales respetuosas con el medio ambiente y creadoras de empleo laboral estable.
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22. Apoyar de forma decidida la rehabilitacidn energética de los edificios existentes, con ayudas, bonificacion
de impuestos y tasas, etc. Emprender campafias informativas sobre las ventajas (econémicas,
medioambientales, de confort.) de llevar a cabo este tipo de actuaciones.

23. Seguir adoptando medidas efectivas de reduccion de la contaminacion atmosférica, luminica y de ruidos.
24. Difundir y poner en marcha el plan disefiado para evitar inundaciones en la ciudad.

PRIORIDAD 4. GESTION RESPONSABLE DE LOS RECURSOS

25. Potenciar el uso de energias renovables impulsando la contratacion de suministro de energia a
empresas que garanticen su produccion solo con técnicas limpias no contaminantes.

26. Continuar con las medidas de reduccion del consumo eléctrico municipal y favorecer la adopcion de
estas medidas por parte de empresas y particulares.

27. Promover campafias para la reduccion del consumo de agua, evitando su despilfarro y adoptar medidas
de renovacion de la red de abastecimiento para reducir las pérdidas de agua.

28. Adoptar decisiones que reduzcan la generacion de residuos solidos urbanos. Promover un debate
ciudadano sobre economia circular, distintas férmulas de gestion doméstica, y potenciar sistemas de
compostaje y reciclado de los residuos generados en el hogar.

29. Integrar al Ayuntamiento de Valladolid en el Consorcio Provincial de Medio Ambiente, la Mancomunidad
de Interés General o ente supramunicipal creado al efecto, para mejorar la recogida separativa de residuos,
apostando por la gestion directa provincial del Centro de Tratamiento de Residuos (CTR).

30. Estudiar, evaluar y dar a conocer la poblacion el impacto de la huella ecolégica de la ciudad como
elemento educador.

PRIORIDAD 5. MOVILIDAD Y TRANSPORTE SOSTENIBLE

31. Reforzar las medidas para disminuir la intensidad media diaria de la movilidad de los vehiculos privados
en la ciudad, especialmente en el centro urbano. Como medida transitoria, facilitar el cambio a la movilidad
eléctrica, instalando méas puntos de recarga en los barrios y aparcamientos disuasorios.

32. Sequir incrementando la velocidad comercial de los autobuses urbanos, mejora de las frecuencias y
creacion de nuevos carriles preferenciales exclusivos para bus, taxi y bici. Incrementar la franja horaria del
servicio de los autobuses urbanos. Dar proteccién a colectivos con dificultades de movilidad; revisar los
criterios de concesidn para acceder al bonobus social.

33. Potenciar medios de transporte colectivo en desplazamientos laborales o a centros educativos.

34. Impulsar el uso de la bicicleta y los desplazamientos a pie. Ampliar la red de carriles bici, garantizando
su continuidad.

35. Controlar el cumplimiento de la nueva normativa de la Seguridad Vial que determina una velocidad
maxima de 30 kildmetros por hora en zonas residenciales y viales de convivencia, sancionando las
infracciones detectadas.

36. Destinar los aparcamientos subterraneos en el casco historico so6lo para residentes, creando mas
aparcamientos disuasorios en la periferia, conectados con el transporte publico y otros medios alternativos.
37. Garantizar la permeabilidad entre barrios divididos por las vias férreas, estableciendo un cronograma
de actuacién e informando de manera clara sobre los proyectos concretos a ejecutar.

PRIORIDAD 6. VALLADOLID DIVERSA E INCLUSIVA

38. Promover a partir de los datos del observatorio de los derechos humanos, politicas municipales que
reduzcan el numero de personas en riesgo de exclusion social. Mejorar la formacién sobre exclusion social
para todas las personas profesionales que trabajen con estos colectivos; Actuar con intervenciones
preventivas, con una planificacion temporal, a largo y medio plazo, que permita dar respuesta a las
circunstancias cronificadas y trabajar en red y de forma coordinada en enfoques y actuaciones, involucrando
a todas las personas que rodean a las personas en riesgo.
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39. Facilitar a los vecinos y vecinas extranjeros el acceso no discriminatorio a los servicios publicos (justicia,
sanidad, servicios sociales y educacion...), con medidas de apoyo para la plena integracion linguistica y
cultural.

40. Ampliar las plantillas de personal municipal de atencién a infancia, mujer, mayores y discapacitados.
41. Insistir en las campafias para concienciar a la poblacion sobre el problema de la violencia contra la
mujer: modificacion de estereotipos y comportamientos que la toleran e inclusion en los programas
educativos municipales de unidades tematicas relacionadas sobre la violencia de género.

42. Favorecer la participacion de las mujeres en entidades y organismos publicos municipales, garantizando
la conciliacion. Elaborar planes de igualdad y protocolos de acoso para el personal del Ayuntamiento y las
fundaciones y empresas publicas municipales, y exigirlos en las empresas privadas contratadas por el
ayuntamiento.

43. Reflejar en las estadisticas e informes referidos a programas municipales, los datos desagregados por
género de las personas participantes y/o beneficiarias

44. Potenciar el Centro de la Mujer y las actividades que desarrollan en el mismo.

45. Ampliar la red de Escuelas Infantiles municipales para facilitar la conciliacion de la vida familiar y laboral.
46. Vigilar que la escolarizacion sea equilibrada, evitando la segregacion escolar y los guetos en algunos
centros publicos, por la derivacion que se hace desde los centros concertados.

47. Reivindicar ante la Junta de Castilla y Ledn la gratuidad de libros de texto y material escolar en los ciclos
de ensefianza obligatoria.

48. Promover la gestion municipal de las actividades extraescolares culturales, recreativas y deportivas en
los colegios publicos.

49. Fortalecer los programas municipales de aprendizaje a lo largo de la vida, incidiendo en la alfabetizacién
digital de toda la poblacién y, especial, de los grupos con menos recursos social y econémicamente.

50. Promover todo tipo de actividades culturales teniendo en cuenta su capacidad educativa y formativa.
Disefiar programas culturales de calidad en los centros civicos de los barrios.

51. Mejorar las infraestructuras que prestan servicios culturales, de ocio, deportivas, etc. Tanto desde el
punto de vista de las instalaciones como potenciando sus actividades, con ampliacién de personal, horarios
y espacios.

52. Dedicar el 0,7% del presupuesto municipal a la ayuda al desarrollo del Tercer Mundo.

PRIORIDAD 7. DESARROLLO ECONOMICO Y EMPLEO

53. Promover actuaciones que tiendan al asentamiento y crecimiento poblacional en Valladolid.

94. Fomentar el desarrollo y modernizacion del pequefio y mediano comercio de proximidad con criterios de
innovacidn y especializacion, integrado en cada barrio, facilitando la reduccidn de desplazamientos.

95. Crear Puntos de Informacién para el Empleo en los barrios con mayor incidencia del paro, donde también
se asesore y fomente la creacion de empresas de economia social.

96. Procurar recursos de otras administraciones nacionales e internacionales para el desarrollo de acciones
de promocidn econdmica y empleo, con especial atencion a las destinadas a reducir el peso de la economia
sumergida. El gasto publico se realizara bajo el principio de austeridad.

57. Incorporar en los programas de ayuda, clausulas de tipo econdmico-social que garanticen el retorno al
menos de una parte de la inversion para desarrollo de nuevas ayudas.

PRIORIDAD 8. VIVIENDA Y EQUIPAMIENTOS BASICOS

58. Seguir teniendo en cuenta la funcion social del urbanismo y de la vivienda, estableciendo unas
condiciones que faciliten el progreso social y econdmico, una distribucion de la renta més equitativa, y
garanticen el derecho constitucional a disfrutar de una vivienda digna y adecuada, siendo VIVA quien lidere
estas acciones con la participacion en su consejo de Administracion de la Federacion Antonio Machado.
59. Destinar la venta de Patrimonio Municipal del Suelo a la compra de viviendas para el alquiler y a la
rehabilitacion de los barrios consolidados, asi como a la construccion de viviendas de proteccién oficial.
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60. Construir un % de viviendas de proteccidn publica, (general, especial, joven, etc.), superior al minimo
establecido por ley en los terrenos liberados de los talleres del ferrocarril, renegociando el convenio de
Valladolid Alta Velocidad, y otros suelos publicos. Estas viviendas seran tanto en venta como en alquiler.
61. Ejercitar el derecho de tanteo y retracto en la venta las viviendas de proteccion oficial

62. Continuar desarrollando programas de mejoras de viviendas (individuales, bloques y manzanas
completas), deterioradas y situadas en el ambito de la ciudad consolidada. Mantenimiento de la actividad
constructiva con esas nuevas actividades en sustitucion de las destinadas a la expansion de la ciudad.

63. Actuar para reducir el numero de viviendas vacias con el objeto de que salgan al mercado en alquiler o
en venta, instando a la administracién competente a modificar las leyes que no permiten penalizar
economicamente en caso contrario.

64. Reducir de forma progresiva la carga impositiva (IBI) a sectores desfavorecidos: familias preceptoras de
pensiones infimas de jubilacidn, invalidez, desempleo o salarios inferiores al doble del IPREM. Mantener las
bonificaciones en tasas existentes, y contemplar su incorporacion para otras que pudieran establecerse.
65. Erradicar situaciones de infravivienda en la ciudad, utilizando también medidas preventivas como la ITE
gratuita preferentemente en viviendas protegidas ejecutadas por personal técnico municipal.

66. Soterrar las conducciones eléctricas, telecomunicaciones y de gas en todo el término municipal
urbanizado.

67. Dotar de centros civicos a los barrios de la ciudad donde no existan, mejorando la infraestructura general
de los ya existentes y ampliando los horarios.

PRIORIDAD 9. VALLADOLID INNOVADORA

68. Apostar fuertemente por el desarrollo econdmico de Valladolid y su area de influencia con nuevas
alternativas basadas en la investigacion, el desarrollo y la innovacién (1+D+l), aprovechando el potencial
que ofrece la UVA

69. Apoyar y promover la informatizacion de las asociaciones.

PRIORIDAD 10 GOBERNANZA MULTINIVEL Y TRANSVERSAL

70. Acordar un gran pacto entre todos los grupos municipales para facilitar la participacion ciudadana.
Elaborar un Plan Municipal de Participacion con la intervencion de todos los sectores ciudadanos en su
disefio, desarrollo y evaluacién de resultados. Suprimir de la ordenanza de prevencion de conductas
antisociales los articulos limitativos de derechos de las entidades sociales.

71. Impulsar el Consejo Social de la Ciudad con la dotacién de medios adecuados para el desarrollo de sus
tareas y la eliminacion de cualquier cargo politico en su composicion, a excepcion de la presidencia.

72. Garantizar la implementaciéon de la Agenda Urbana 2030 como marco estratégico a corto y medio plazo
para la ciudad de Valladolid transparente, participativo y abierto a nuevas propuestas.

73. Fomentar la participacion de la ciudadania en la gestion y planificacion de equipamientos,
infragstructuras y servicios de caracter publico, manteniendo y reforzando los Presupuestos Participativos.
74. Realizar asambleas vecinales al inicio de la legislatura para hacer propuestas y planificar el plan de
trabajo y al final de la misma para llevar a cabo una evaluacion del grado de cumplimiento.

75. Facilitar la participacion de las organizaciones sociales en la elaboracion e incluso cuando sea posible
la cogestion de los programas de prevencion municipales.

76. Elaborar el programa de fiestas de la ciudad con participaciéon asociativa y con programacion de
actividades de calidad en todas las zonas de la ciudad.

77. Exigir la absoluta transparencia en todos los procedimientos urbanisticos y en especial los ligados a la
Integracion Ferroviaria, no abandonado la busqueda de alternativas que consigan el soterramiento del
ferrocarril. Promover la participacion de las asociaciones civicas de la zona afectada en la elaboracion y
seguimiento de los proyectos de urbanizacion permitiendo a la ciudadania el acceso a la informacién y a la
participacion en el disefio.
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78. Promover la incorporacion del vecindario, en especial jovenes y nuevos vecinos/as al tejido asociativo.
Facilitar desde el ayuntamiento espacios, formacion y difusién de las actividades que realizan las
asociaciones.

79. Fomentar y apoyar la creacion de redes entre las organizaciones sociales y ciudadanas de la ciudad,
facilitando las herramientas necesarias para ello.

80. Mantener y reforzar el plan municipal de formacion integral de los dirigentes y personal de las
asociaciones (ACTUVA).

81. Financiar a las asociaciones mediante la férmula acordada individualmente (subvencién o convenio) que
permita garantizar su actividad desde el punto de vista econdmico.

82. Reconocer la capacidad de mediacion de las asociaciones vecinales en el ambito del barrio, con
funciones de intervencion en temas menores (disciplina urbanistica, destrozos en el mobiliario urbano) y
consulta al vecindario.

83. Autorizar actividades vecinales en instalaciones municipales y en centros educativos fuera del horario
habitual. Garantizar la gratuidad del uso de dichos espacios para actividades sin &nimo de lucro organizadas
por entidades sociales.

84. Promover la presencia de la Federacion Vecinal en los consejos de administracion y de direccidn de las
empresas Yy fundaciones municipales (cementerios, VIVA, mercados, vivienda, autobuses, limpieza, VIVA.)
con caracter decisorio.

85. Potenciar la actividad de la Mancomunidad de interés general del entorno metropolitano de Valladolid
dando presencia en su Asamblea de concejales, con voz y voto, a las federaciones provinciales de
asociaciones vecinales de mayor representacion en el ambito de actuacion de la Mancomunidad.
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Mocion n° 1:

Areas vulnerables en los barrios de Valladolid

Presentada por la Comision ejecutiva de la Federacion

La realidad de nuestras ciudades muestra una variedad de areas articuladas por las redes de transporte y
clasificadas segun niveles de renta. Los patrones basicos del mapa son fijos: existen areas que se
constituyeron desde sus inicios para acoger a una poblacion u otra, mientras que otras zonas fueron
abandonadas por sus poblaciones iniciales (como los centros histdricos) y ocupan en estos momentos un
lugar inferior en el rango urbano. La suma de las demandas sociales y politicas de redistribucidn hicieron
que el planeamiento urbano se conformase como una herramienta para el desarrollo de un proyecto que
favoreciese el «derecho a la ciudad», cosiendo rupturas espaciales y resolviendo las carencias de
dotaciones y accesos necesarios para que la totalidad de los espacios fuese parte integral de la ciudad, de
forma que sus habitantes pudiesen ejercer la condicidn de ciudadania. Pero la propia biografia de la ciudad
desarrolla en paralelo una reordenacion continua de sus espacios, de forma que el proyecto igualitario que
garantiza la condicién de ciudadania choca contra el proyecto inmobiliario, que busca mediante la
segmentacion espacial y la reubicacion de sus habitantes en funcidn de sus rentas, el méximo beneficio.

Si apostamos por un urbanismo que busque asegurar el «derecho a la ciudady, éste debe basarse en un
proyecto de constante reconstruccion de los equilibrios entre las areas que el mercado tiende a dividir y
segmentar. Es necesario por tanto disponer del mapa de las areas que han perdido o estan en riesgo de
perder su puesto en la ciudad, a estas areas las denominamos Zonas Vulnerables. Desde la Federacion os
pedimos ayuda para realizar este mapa, porque entendemos que cada asociacion, desde la cercania, es
quien mejor conoce la situacion de los barrios y puede por tanto detectar estas Areas. Para ello os ofrecemos
unas pautas para identificar estos entornos o areas vulnerables, que pueden tener tamafios muy diversos,
y abarcar una manzana, varias calles, s6lo unas pocas viviendas...

Vamos a empezar por dar una definicién de “Vulnerabilidad Urbana”, y para ello recogemos la que aparece
en el Plan Municipal de Vivienda de Valladolid 2017-2020: “aquel proceso de malestar en las ciudades
producido por la combinacion de mdltiples dimensiones de desventaja, en el que toda esperanza de
movilidad social ascendente, de superacion de su condicion social de exclusién o proxima a ella, es
contemplada como extremadamente dificil de alcanzar. Por el contrario, conlleva una percepcion de
inseguridad y miedo a la posibilidad de una movilidad social descendente, de empeoramiento de sus
actuales condiciones de vida.”

La vulnerabilidad de un area determinada se analiza, en el Atlas de Vulnerabilidad Urbana elaborado por el
Ministerio de Fomento, segun indicadores agrupados en tres grandes grupos:

TABLA 1: PARAMETROS DE VULNERABILIDAD SEGUN EL MINISTERIO DE FOMENTO

VULNERABILIDAD VULNERABILIDAD SOCIAL VULNERABILIDAD

DEMOGRAFICA RESIDENCIAL

Porcentaje de 75 afios y + Porcentaje de poblacion en paro | Porcentaje de viviendas
menores de 30m2

Porcentaje de hogares Porcentaje de paro juvenil Porcentaje de viviendas sin

unipersonales mayores de 64 servicio 0 aseo
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Porcentaje de hogares
monoparentales

Porcentaje de ocupados
eventuales

Porcentaje de infraviviendas

Poblacidn extranjera

Porcentaje de ocupados no Indice de hacinamiento

cualificados

Porcentaje de poblacion
extranjera infantil

Usuarios de servicios sociales Percepcion de la delincuencia

Definimos a continuacion cada uno de los indicadores, segun las tablas incluidas en el TFG del Grado de
Geografia y Ordenacion del Territorio de Arturo Vegas Sanchez:

TABLA 2: VULNERABILIDAD DEMOGRAFICA

Porcentaje de 75 afios y +

Mide la proporcion de personas mayores de 75 afos sobre el
total

Porcentaje de hogares
unipersonales mayores de 64

Proporcién de hogares donde reside una sola persona mayor de
64 afios sobre el total de los hogares

Porcentaje de hogares
monoparentales

Proporcién de hogares constituidos por una persona adulta con
menores a cargo sobre el total de hogares

Poblacion extranjera

Poblacion de nacionalidad extranjera respecto al total

Porcentaje de poblacion
extranjera infantil

Proporcion de menores de 15 afios con nacionalidad extranjera
respecto al total de poblacién menor de 15 afios

TABLA 3: VULNERABILIDAD SOCIAL

Porcentaje de poblacién en
paro

Poblacién de 16 afios 0 mas desempleada, respecto a la poblacion
activa

Porcentaje de paro juvenil

Poblacién de 16 a 29 afios desempleada respecto al total de
poblacién activa en esa franja de edad

Porcentaje de ocupados
eventuales

Poblacién en situacion laboral eventual respecto al total de
poblacién ocupada

Porcentaje de ocupados no
cualificados

Poblacién ocupada sin ningun tipo de estudios, respecto al total de
poblacién ocupada

Porcentaje de usuarios de
servicios sociales

Proporcién de personas usuarias de los servicios sociales sobre el
total
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TABLA 4: VULNERABILIDAD RESIDENCIAL

Porcentaje de viviendas Proporcidn de viviendas familiares principales convencionales

menores de 30m2 de menos de 30m2 utiles sobre el total de viviendas familiares
convencionales

Porcentaje de viviendas sin Proporcién de viviendas familiares principales convencionales

servicio 0 aseo que carecen de aseo, sobre el total de viviendas familiares
convencionales

Porcentaje de infraviviendas | Proporcién de viviendas familiares principales en situacion de

ruina o con dafios estructurales graves respecto al total de
viviendas familiares principales

indice de hacinamiento Porcentaje de viviendas cuyos habitantes cuentan con menos

de 10m2 por persona

Percepcion de la delincuencia | Porcentaje de viviendas familiares principales que declaran

que en su entorno residencial existen problemas de
vandalismo y/o delincuencia

El Plan Municipal de Vivienda amplia los grupos de indicadores a cuatro, incorporando el concepto de
Vulnerabilidad Subjetiva, y permite realizar una caracterizacion cualitativa, seguramente mas apropiada
para el trabajo que 0s proponemos:

Vulnerabilidad socio-demogréfica, con tres fendmenos demogréficos que tiene serias implicaciones
en el aumento de la vulnerabilidad social: el envejecimiento demografico, la complejizarian de la
estructura de los hogares y el boom de la inmigracion extranjera proveniente de paises no
desarrollados.

Vulnerabilidad socio-econdmica, en relacion con el desempleo, la precariedad laboral y los bajos
niveles formativos de las clases trabajadores.

Vulnerabilidad residencial, entendida ésta no solo en torno a la vivienda y su ausencia de
condiciones de habitabilidad, sino también carencias en la cobertura de dotaciones publicas en un
area, en todos los niveles, desde los equipamientos a las dotaciones de servicios de la
administracion y a las zonas verdes y deportivas. El problema principal seria su carencia, aunque
también podriamos definir como problema su apariencia y estado, su situacién marginal en la
estructura urbana y la mala calidad de sus accesos y espacios publicos asociados. También nos
indica que un barrio es vulnerable cuando no esta garantizada su articulacién funcional con el resto
de la ciudad. En definitiva, hablamos de problemas de accesibilidad, habitabilidad, infraestructuras,
calidad de la edificacién, calidad del espacio publico, medioambiente urbano, equipamientos, etc.
Vulnerabilidad subjetiva, es decir el anélisis de las percepciones subjetivas que tienen los residentes
respecto del medio urbano y social donde se ubica su residencia y que se puede considerar como
referencia de la calidad del entorno residencial (vecindario, barrio). En este caso, hablamos de la
percepcion socioecondmica, del medioambiente urbano, de la identidad, de la existencia de
proyectos ciudadanos.

Entendemos que estas pautas pueden ayudar a las Asociaciones vecinales a identificar las Areas
vulnerables existentes en cada barrio. Os pedimos que una vez identificadas, nos hagais llegar esa
informacién, definiendo el area con la mayor precision posible, y si es posible, acompafiada de un mapa de

la zona.
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La intencion de la Federacion es analizar y agrupar toda la informacion, y elaborar un “Mapa de Espacios
Vulnerables” para, conjuntamente con las asociaciones y el Ayuntamiento, trabajar para dignificar y mejorar
la situacion de esos entornos, de modo que evolucionen en positivo, hacia espacios normalizados, y no al
revés, mejorando de este modo la imagen y la convivencia en los barrios.
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Mocion n° 2:

En defensa de la Sanidad Publica

Presentada por la Comision de Servicios Sociales y Salud

Ante el alarmante deterioro de los servicios que presta actualmente la Sanidad Publica, quienes estamos
integrados en la Comisién de Salud, nos vemos en la obligacion de solicitar el apoyo de la Asamblea para
dar fiel respuesta a esta problematica.

Cuando toda la ciudadania estaba satisfecha con los servicios que nuestra Sanidad Publica venia
prestando, aparece una pandemia que pone al descubierto los problemas.

Son muchos los problemas y muy pocas las soluciones que aportan las administraciones para solucionarlo,
incluso en algunos casos son ellas quienes con sus directrices procuran que las diferencias aumenten.

En una sociedad donde hoy todo se programa, nadie entiende que no se haya previsto preparar personal
sanitario ni siquiera para cubrir las jubilaciones. Eso es inaudito.

De igual modo, es inentendible que los sistemas informéaticos de nuestra Comunidad no sean compatibles
con otras. Eso es irracional. Y, por recordar, solo citar el afamado programa MEDORA, paralizado con
frecuencia, causando perjuicios logisticos a profesionales y pacientes sin poder consultar historiales ni emitir
recetas.

La ultima vez que convocaron plazas de médico de familia en la Comunidad, solo se cubrieron el 17%. ¢ No
es este dato un motivo para pararse a pensar que algo falla? ;Seré que los gestores no dan la talla? O
malpensando, ;No sera que lo provocan para potenciar la sanidad privada?

Ante las largas listas de espera (quirurgicas, médico de familia, especialistas, rehabilitaciones, etc.), junto a
la privatizacidn de servicios, la ciudadania se desespera, por ello, la noticia: "Méas de cien mil castellanos y
leoneses se han hecho un seguro médico privado en diez afios". Sibilinamente estan logrando su objetivo,
desmantelar.

Si bien la pandemia nos obligd a cambiar conductas, hoy ya esta superada, pero, los gestores de la salud
aun las mantienen porque les interesa (siguen cerrados algunos ambulatorios rurales o a falta de personal
y no solo de médicos sino también de enfermeras, celadores, etc.), asi como las consultas no presenciales.

Y a todo ello se une el oscurantismo, el abuso propagandistico de la estadistica, la falta de transparencia,
la opacidad cuando no el engario.

En sus sefias de identidad no figura dar participacion para poder exponer, debatir y consensuar propuestas,
iniciativas y sugerencias. Les cuesta convocar los consejos de salud de zona, de &rea, incluso a nivel
regional. Nunca responden y menos ejecutan.

De nuevo reivindicamos soluciones para las listas de espera, el incremento de personal, sanitario, en
especial donde mayor carencia haya (pediatras, traumatologos), asi como la construccion del centro de
salud Magdalena, la reapertura del centro de especialidades Delicias.... Y también que se tengan en cuenta
las alegaciones al borrador de ley de residencia de mayores y dependientes, que proyecta la Junta.
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Por todo ello y por mas, que no reproducimos por no cansar a la concurrencia, solicitamos a la Asamblea la
aprobacion de esta mocion para que sea incluida en el Plan de Trabajo y para poder ser eco y denuncia de
esta situacion que tanto nos afecta.
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XLIIl ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
de la Federacion de AAVV de Valladolid

Centro Iniciativas Vecinales la Overuela (CIVEO). 19 de marzo de 2023

Punto 9 del Orden del Dia:
Ruegos y Preguntas

Lleva preparadas tus preguntas. Puedes utilizar este espacio para tus anotaciones.

10.
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